МЕМОРАНДУМ

ПРО СПІВРОБІТНИЦТВО 

щодо розроблення та впровадження проекту
«Створення екосистеми цілісної, комплексної, інтегральної реабілітації постраждалих від війни та забезпечення цілісного здоров’я жителів Лебединської міської територіальної громади»

(«Лебединська міська територіальна громада – громада людяності»)
м. Лебедин





                        «03» жовтня 2024 року


Виконавчий комітет Лебединської міської ради (далі - Сторона 1), в особі виконуючого обов’язки міського голови Горошко Світлани Олександрівни, та громадська спілка «Рух людяності» (далі - Сторона 2), в особі голови правління Підвисоцького Валентина Генріховича, (далі разом – Сторони), уклали цей МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВРОБІТНИЦТВО (далі - Меморандум) про наступне:

1. Загальні положення
1.1. Основною метою укладання цього Меморандуму між Сторонами є офіційне укладення партнерських відносин, координування спільної діяльності та співпраці між Сторонами.
1.2. Сторони зобов’язуються підтримувати ділові контакти та вживати всіх необхідних заходів для забезпечення ефективності та розвитку їх ділових зв’язків, всіляко сприяти розвитку інших форм співробітництва для успішного та ефективного виконання загальної мети співпраці.
2. Мета Меморандуму 
2. Метою співпраці між Сторонами є:

2.1. Офіційне укладення партнерських відносин, координування спільної діяльності та співпраці в рамках створення інформаційних, організаційних, комунікаційних, матеріальних, інфраструктурних, фінансових умов для отримання людиною усіх необхідних знань, навичок, практик, медико-соціальних послуг задля реабілітації, гармонійного розвитку та ведення здорового способу життя окремою людиною, сім’єю, колективом, громадою.
2.2. Сприяння у побудові діалогу, комунікації, підтримки інформаційно – просвітницьких ініціатив, заходів.

2.3. Підтримка консультативного діалогу з громадянами та іншими зацікавленими сторонами.

2.4. Сприяння підготовці, проведенню, організації різноманітних просвітницьких заходів, кампаній, громадських і професійних форумів, конференцій, семінарів, інших заходів, що відповідають основній меті співпраці між Сторонами.
3. Основні напрямки співпраці Сторін
3.1. Сторони домовляються взаємодіяти на засадах партнерства, співпраці та взаємодопомоги.
3.2. У процесі виконання умов цього Меморандуму Сторони мають обмінюватися інформацією щодо своїх подальших дій, направлених на досягнення загальних цілей, постійно підтримувати комунікацію та обмін інформацією між собою. 

3.3. З метою управління та координації зусиль у рамках реалізації спільної діяльності, передбаченої цим Меморандумом, Сторони визначають відповідальних осіб, на яких покладеться обов’язок підтримувати контакти з іншою стороною цього Меморандуму.

3.4. Координація діяльності Сторін цього Меморандуму здійснюється шляхом: своєчасного взаємного інформування щодо послідовності та змісту заходів у рамках реалізації цього Меморандуму, оперативних нарад, консультацій, інших форм співпраці.

3.5. У рамках реалізації спільної діяльності Сторони зобов’язані враховувати інтереси кожної зі Сторін при прийнятті рішень, здійсненні дій. Також Сторони мають спільно розробляти та обговорювати проекти, плани, програми, заходи, що стосуються реалізації спільної діяльності.

3.6. Сторони зобов’язані у рамках співробітництва, відповідно до цього Меморандуму надавати одна одній усю необхідну консультативну, інформаційну підтримку, що може бути необхідною під час виконання спільних завдань.

4. Зобов’язання сторін
Сторони зобов’язуються здійснювати заходи щодо:

4.1. Забезпечення діяльності міжнародної мультифункціональної робочої групи експертів для розроблення проекту.

4.2. Розроблення управлінських, інформаційних, технологічних, методичних, матеріальних та фінансових рішень з надання послуг забезпечення  цілісної \інтегральної\ реабілітації, ресоціалізації постраждалих від війни, забезпечення здорового способу життя та гармонійного розвитку окремої особистості, сім’ї, трудового колективу, громади.

4.3. Створення інформаційно-комунікаційно-організаційної платформи партнерства науки, освіти, бізнесу, територіальних громад, центральних органів виконавчої влади та інститутів громадянського суспільства з надання послуг забезпечення  цілісної \інтегральної\ реабілітації, ресоціалізації постраждалих від війни, забезпечення здорового способу життя та гармонійного розвитку окремої особистості, сім’ї, трудового колективу, громади.

4.4. Формування кадрового потенціалу з надання послуг забезпечення  цілісної \інтегральної\ реабілітації, ресоціалізації постраждалих від війни, забезпечення здорового способу життя та гармонійного розвитку окремої особистості, сім’ї, трудового колективу, громади.

4.5. Створення сучасних організаційно-правових форм партнерства суб’єктів з надання послуг забезпечення цілісної \інтегральної\ реабілітації, ресоціалізації  \ консорціуми, асоціації, корпорації, кластери, та інше\;

4.6. Створення системи залучення технологічних, матеріальних та фінансових ресурсів дляз надання послуг забезпечення  цілісного здоров’я жителів громади.
5. Порядок набрання чинності та внесення змін до Меморандуму
5.1. Цей Меморандум набирає чинності з моменту його підписання уповноваженими представниками Сторін, і діє протягом втілення всього Проекту та досягнення цілей співробітництва.
5.2. Зміни та/чи доповнення до цього Меморандуму допускаються лише за взаємною згодою Сторін і оформлюються у вигляді Додатку, який становитиме невід'ємну частину цього Меморандуму. 

5.3. Внесення змін та/чи доповнень до цього Меморандуму здійснюється в тому ж порядку як і його укладення.

6. Припинення дії Меморандуму
6.1. Цей Меморандум припиняється у разі досягнення цілей співробітництва.

6.2. Припинення співробітництва здійснюється за згодою Сторін.

6.3. Припинення співробітництва Сторони оформляють відповідним договором.
7. Прикінцеві положення
7.1. Усі правовідносини, що виникають у зв'язку з виконанням цього Меморандуму і не врегульовані ним, регулюються відповідно до норм чинного законодавства України.

7.2. Цей Меморандум укладений на 3 (трьох) сторінках у кількості 2 (двох) примірників, з розрахунку по одному примірнику для кожної із Сторін. Усі примірники мають однакову юридичну силу.
7.3. Цей меморандум відкритий для підписання юридичними та фізичними особами.
8. Юридичні адреси, реквізити та підписи Сторін
Сторона 1:
Виконавчий комітет Лебединської міської ради

Адреса: вул. Сумська, 12, м. Лебедин, Сумська обл., 42200

Код ЄДРПОУ 04054988

Тел. +38 05445 39562

E-mail: lbd.mr-control@sm.gov.ua
Виконуючий обов’язки
міського голови                                                                            Світлана ГОРОШКО
Сторона 2:

Громадська спілка «Рух людяності»
Адреса: а/с 105, Київ 02232

Код ЄДРПОУ: 43269059

Тел. +38 067 320 17 55
E-mail: invest-rozvytok@ukr.net, podvisotsky@ukr.net
Голова правління                                                                         Валентин ПІДВИСОЦЬКИЙ
