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ЛЕБЕДИНСЬКА МІСЬКА РАДА
СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ

ВІСІМДЕСЯТ ПЕРША СЕСІЯ
РІШЕННЯ

00.10.2026                                                                                                    № 00-МР

м. Лебедин 
Про внесення змін до рішення п’ятдесят сьомої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання від 19.12.2024 № 1410-МР «Про Програму соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки» 
Керуючись пунктом 22 частини першої статті 26, частиною першою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши лист управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради від 05.10.2026 № 01-07/1120, Лебединська міська рада                            в и р і ш и ла:

1. Унести зміни до рішення п’ятдесят сьомої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання від 19.12.2024 № 1410-МР «Про Програму соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки» (з урахуванням змін від 04.02.2026 № 1865-МР, від 05.03.2026 № 1900-МР, від 02.04.2026 № 1933-МР, від 14.05.2026 № 1995-МР, від 13.08.2026                       № 2091-МР, від 17.09.2026 № 2131-МР) (далі – Програма), а саме: 


1) пункт 8 паспорта Програми викласти у новій редакції:

	
8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, у тому числі:
	20 856,67 тис. гривень

	1)
	кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади
	20 856,67 тис. гривень

	2)
	кошти інших джерел
	-


2) додаток 1 до Програми «Ресурсне забезпечення Програми» викласти в новій редакції (додаток 1);

3) у розділі 4 Програми «Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання Програми» абзац шостий викласти у новій редакції:

«Обсяг фінансових ресурсів бюджету Лебединської міської територіальної громади, необхідних для реалізації Програми, становить у сумі 20 856,67          тис. гривень, із них: у 2025 році – 6 336,58 тис. гривень, у 2026 році – 7 202,88 тис. гривень, у 2027 році – 7 317,21 тис. гривень. Ресурсне забезпечення Програми наведене у додатку 1.»;
4) у додатку 2 до Програми «Заходи Програми» захід 1, 3, 8 напрямку 3, «Всього по завданню 1», захід 1, 2 напряму 3 «Всього по завданню 2»,  «Всього за напрямком 3», захід 1, 2, 4, 6 напряму 4 «Всього по завданню 1», захід 3 напряму 4 «Всього по завданню 2», «Всього за напрямком 4», захід 2 напряму 5, «Всього по завданню 1», «Всього за напрямком 5», захід 1 напряму 6 «Всього по завданню 2», «Всього за напрямком 6», «Загальна сума фінансування Програми» викласти в новій редакції (додаток 2).

5) у додатку 2 до Програми «Заходи Програми»доповнити заходом 14 завдання 1 напряму 4. 
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань охорони здоров’я, молоді, освіти, культури, соціального захисту населення, засобів масової інформації (голова комісії Кірдіщев А.П.) та на постійну комісію з питань планування, бюджету, фінансів, ринкових реформ і управління комунальною власністю (голова комісії Карпенко О.В.).
Секретар ради                                                                       Світлана ГОРОШКО
Додаток 1
до рішення вісімдесят першої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання 

00 жовтня 2026 року № 000-МР
Ресурсне забезпечення Програми

                                                                          тис. гривень
	Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми
	
	Етапи виконання
	Усього витрат на виконання Програми



	
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	

	
	
	Передбачено 
	Внесено зміни
	Передбачено з урахуванням змін
	
	

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	6 336,58
	7 258,88
	· 56,00
	7 202,88
	7 317,21
	20 856,67

	кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади
	6 336,58
	7 258,88
	· 56,00
	7 202,88
	7 317,21
	20 856,67

	кошти інших джерел
	
	-
	
	
	-
	-


Фінансове забезпечення Програми уточнюється щорічно відповідно до показників, затверджених у бюджеті Лебединської міської територіальної громади.
Секретар ради
Світлана ГОРОШКО
Начальник управління праці та соціального 

захисту населення виконкому 

Лебединської міської ради
Валентина ГУБСЬКА

Додаток 2
до рішення вісімдесят першої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання 

00 жовтня 2026 року № 000-МР
Заходи Програми
	№

з/п
	Заходи


	Термін виконання
	Відповідальний виконавець
	Джерела фінансування
	Джерела та обсяги фінансування,
тис. гривень
	Очікувані результати виконання заходу

	
	
	
	
	
	Всього
	у тому числі
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік
	2026 рік

	2027 рік
	

	
	
	
	
	
	
	
	Перед- бачено
	Внесено зміни
	Передба-

чено з урахуван-

ням змін
	
	

	3. Матеріальне, соціально-побутове забезпечення осіб з інвалідністю

	Завдання 1. Вирішення матеріальних проблем найбільш соціально вразливих категорій осіб з інвалідністю

	1.
	Надання матеріальної допомоги на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	131,91
	36,71
	53,10
	-11,00
	42,10
	53,10
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	3.
	Надання щомісячної допомоги особам з інвалідністю, які потребують лікування шляхом гемодіалізу 
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	1 193,27

	346,31

	405,98
	+ 35,00

	440,98

	405,98

	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	8.
	Надання грошової допомоги на придбання засобів медичного призначення (калоприймачі, пампери)
	2025-2057 рік
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	2 086,29
	630,53
	746,28
	- 61.10
	685,18
	770,58
	Покращення соціальної підтримки осіб з інвалідністю

	Всього по завданню 1
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	4 108,53
	1 416,85
	1 352,24
	- 37,10
	1 315,14
	1 376,54
	

	Завдання 2. Організація культурно-масових заходів для осіб з інвалідністю та інформаційне забезпечення

	1.
	Забезпечення організації та проведення фестивалів, мистецьких акцій, свят для дітей з інвалідністю, у тому числі із залученням спонсорських коштів
	2025-2027 року
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	15,00
	4,00
	2,00
	+ 7,00
	9,00
	2,00
	Проведення додаткових заходів, спрямованих на інтеграцію дітей з інвалідністю в суспільство

	2.
	Забезпечення проведення заходів з нагоди Міжнародного дня осіб з інвалідністю, у тому числі із залученням спонсорських коштів
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	10,50
	3,50
	2,00
	+ 3,00
	5,00
	2,00
	Надання матеріальної підтримки інвалідам, вшанування активних громадських діячів

	Всього по завданню 2
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	25,50
	7,50
	4,00
	+ 10,00
	14,00
	4,00
	

	Всього за напрямом 3
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	4 134,03
	1 424,35
	1 356,24
	- 27,10
	1 329,14
	1 380,54
	

	4. Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

	Завдання 1. Соціальна підтримка малозабезпечених верств населення

	1.
	Щорічна стипендія особам, яким виповнилось 100  і більше років, у розмірі 25% прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність
	202-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	11,18
	0,00
	4,54
	+2,10
	6,64
	4,54
	Матеріальна підтримка громадян

	2.
	Надання допомоги на поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов’язалася поховати померлого
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	93,80
	24,80
	32,00
	+ 5,00
	37,00
	32,00
	Матеріальна підтримка сімей померлих

	4.
	Пільги на послуги зв’язку
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	87,06
	42,62
	33,24
	-24,00
	9,24
	35,20
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій громадян

	6.
	Компенсація проїзду в залізничному транспорті приміського сполучення
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	403,59
	134,00
	145,50
	- 30,00
	115,50
	154,09
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій громадян

	14.
	Забезпечення проведення заходу «Вшанування сторічних ювілярів громади»
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	2,50
	0,00
	0,00
	+2,50
	2,50
	0,00
	

	Всього по завданню 1
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	16 233,46
	4 802,60
	5 676,51
	-44,40
	5 632,11
	5 798,75
	

	Завдання 2. Соціальна підтримка учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС.

	3.
	Забезпечення проведення заходів з нагоди Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	13,00
	3,00
	5,00
	+3,00
	8,00
	2,00
	Вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС

	Всього по завданню 2
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	251,59
	25,68
	151,96
	+3,00
	154,96
	70,95
	

	Всього за напрямом 4
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	16 485,05
	4 828,28
	5 828,47
	-41,40
	5 787,07
	5 869,70
	

	5. Підтримка сім’ї та дітей

	Завдання 1. Підвищення престижу сім’ї та утвердження пріоритетності сімейних цінностей.

	2.
	Проведення культурологічних заходів, свят, акцій з питання розвитку та підтримки сім’ї, відродження народних родинних традицій («Таланти багатодітної родини», «Подаруй родині радість», «День Святого Миколая».
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	86,77
	32,77
	22,00
	+10,00
	32,00
	22,00
	Популяризація сімейних цінностей та традицій

	Всього по завданню 1
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	100,39
	38,30
	25,30
	+10,00
	35,30
	26,79
	

	Всього за напрямом 5
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	100,39
	38,30
	25,30
	+10,00
	35,30
	26,79
	

	6. Реалізація рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

	Завдання 2. Проведення інформаційно-просвітницької та освітніх заходів із метою формування в суспільстві культури гендерної рівності, навичок у розв’язанні гендерних проблем

	1.
	Забезпечення проведення заходів, спрямованих на подолання стереотипів щодо ролі жінок і чоловіків у сім’ї та суспільстві, утвердження духовних цінностей, формування відповідального материнства і батьківства, забезпечення гендерного паритету в духовній сфері («Світ моєї душі», «День людей похилого віку»
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	25,00
	8,00
	7,50
	+2,50
	9,50
	7,50
	Підвищення поінформованості населення різних вікових груп щодо відповідального батьківства та попередження соціального сирітства

	Всього по завданню 2
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	25,00
	8,00
	7,50
	+2,50
	9,50
	7,50
	

	Всього за напрямом 6
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	133,60
	44,25
	47,77
	+2,50
	50,27
	39,08
	

	Загальна сума фінансування Програми
	20 856,67
	6 336,58
	7 258,88

	· 56,00
	7 202,88


	7 317,21
	

	
	у тому числі:
	кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади
	20 856,67
	6 336,58
	7 258,88

	· 56,00
	7 202,88
	7 317,21
	

	
	
	інші джерела*
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	


*Кошти інших джерел залучаються до виконання заходів Програми у незабороненому законодавством порядку.
Секретар ради

Світлана ГОРОШКО
Начальник управління праці та соціального 
захисту населення виконкому Лебединської 
міської ради

Валентина ГУБСЬКА
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