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проект

ЛЕБЕДИНСЬКА МІСЬКА РАДА
СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ
ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ

СІМДЕСЯТ ДРУГА СЕСІЯ

РІШЕННЯ

00.01.2026                                                                                                           № -МР

м. Лебедин 
Про внесення змін до рішення п’ятдесят сьомої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання від 19.12.2024 № 1410-МР «Про Програму соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки» 
Керуючись пунктом 22 частини першої статті 26, частиною першою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», згідно розпорядження міського голови від 12.01.2026 № 2-ОД «Про розроблення проекту Програми підтримки внутрішньо переміщених осіб на території Лебединської міської територіальної громади на 2026-2027 роки» Лебединська міська рада в и рі ш и л а: 
1. Унести зміни до рішення п’ятдесят сьомої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання від 19.12.2024 № 1410-МР «Про Програму соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки», виклавши Програму соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки (далі – Програма) у новій редакції, що додається.

2. Структурним підрозділам Лебединської міської ради та її виконавчого комітету, учасникам Програми забезпечити виконання заходів передбачених Програмою.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань охорони здоров’я, молоді, освіти, культури, соціального захисту населення, засобів масової інформації (голова комісії Кірдіщев А.П.) та на постійну комісію з питань планування бюджету, фінансів, ринкових реформ і управління комунальною власністю (голова комісії Карпенко О.В.).
Секретар ради                                                                 Світлана ГОРОШКО
ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення п’ятдесят сьомої сесії  Лебединської міської ради восьмого скликання

00 січня 2026 року №

(у редакції рішення сімдесят другої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання
00 січня 2026 року № 
Програма 
соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027роки

(нова редакція)
2026 рік
Паспорт Програми
	1.
	Ініціатор розроблення 

Програми
	Лебединська міська рада, виконавчий комітет Лебединської міської ради

	2.
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	3.
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	4.
	Співрозробники Програми
	-

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради

	6.
	Учасники Програми
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради; управління економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лебединської міської ради; Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради; служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради; відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради; відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради; управління житлово-комунального господарства Лебединської міської ради; відділ містобудування та архітектури управління житлово-комунального господарства Лебединської міської ради; відділ комунального майна і приватизації управління економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лебединської міської ради; Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою); Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради; Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг); Лебединський міський центр соціальних служб; відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою); Лебединський міський відділ управління Державної Міграційної Служби у Сумській області (за згодою); комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою); комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою); державний професійно-технічний навчальний заклад «Лебединське вище професійне училище лісового господарства» (за згодою)

	7.
	Термін реалізації Програми
	2025-2027 роки

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, у тому числі:
	19 977,67 тис. гривень

	1)
	кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади
	19 977,67 тис. гривень

	2)
	кошти інших джерел
	-


1. Загальні положення Програми

Конституція України гарантує соціальний захист та гідний рівень життя кожному громадянину України. Соціальний захист незахищених верств населення передбачає ряд заходів, направлених на зниження рівня бідності та покращення життя, матеріальних умов малозабезпечених сімей, одиноких громадян похилого віку, осіб з інвалідністю, ветеранів праці та інше.

Соціально-економічна ситуація, що склалася на сучасному етапі розвитку України, кризові явища у сфері економіки і фінансів зумовлюють необхідність посилення різних видів соціальної допомоги соціально незахищеним верствам населення Лебединської міської територіальної громади.

Зазначені факти свідчать про необхідність продовження практики реалізації єдиної стратегії діяльності у сфері соціального захисту та соціального обслуговування, виходячи зі стратегічних напрямів розвитку країни взагалі, в рамках Програми соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки.

В основу розробки Програми покладено системний аналіз законодавства України, що формує соціальну політику в країні, а також досвід роботи органів і закладів соціального захисту, який був отриманий в процесі реалізації попередніх місцевих соціальних програм. При розробці Програми враховані пропозиції структурних підрозділів Лебединської міської ради та її виконавчого комітету, громадських організацій, діяльність яких спрямована на підвищення соціального захисту населення. 

Для забезпечення реалізації Програми передбачається виділення цільових коштів, виходячи з фінансових можливостей бюджету Лебединської міської територіальної громади, залучення благодійних внесків та гуманітарної допомоги.

Програма розроблена з метою забезпечення реалізації на території Лебединської міської територіальної громади законів України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про Державну службу спеціального зв’язку та захисту інформації України», «Про реабілітацію жертв репресій комуністичного тоталітарного режиму 1917-1991 років», «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», «Про реабілітацію осіб з інвалідністю в Україні», «Про соціальні послуги», «Про жертви нацистських переслідувань», «Про охорону дитинства», «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям», «Про державну соціальну допомогу особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю», «Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю», «Про протидію торгівлі людьми», «Про попередження насильства в сім’ї».
2. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

На території Лебединської міської територіальної громади проживає  2 169 осіб з інвалідністю різних груп і категорій, у тому числі 170 дітей з інвалідністю. Із загальної чисельності осіб з інвалідністю 719 осіб має ураження опорно-рухового апарату. 

Упродовж останніх років прийнято ряд нормативно-правових актів з питань інвалідності, у результаті виконання яких створено мережу реабілітаційних установ, у яких перебувають особи та діти з інвалідністю. 
Однією із форм соціального захисту громадян є організація обслуговування та надання їм різних видів соціальних послуг Лебединським територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг). Відділенням соціальної допомоги вдома надаються послуги 895 громадянам, із них: особам похилого віку – 783, особам з інвалідністю – 112. Відділенням організації надання натуральної та грошової допомоги надаються послуги 624 громадянам: особам похилого віку – 512, особам з інвалідністю – 112.
На території Лебединської міської територіальної громади проживає понад 9 тисяч малозахищених громадян. Їх життєзабезпечення підтримується системою пільг, допомог та компенсацій, які визначені відповідними законами та розпорядчими документами. Проте, незважаючи на прийняття значної кількості законодавчих актів та інших нормативно-правових документів щодо незахищених верств населення на рівні держави, їх виконання не є достатнім через обмежене фінансування з державного бюджету.
Соціально-економічна ситуація, що склалася на сучасному етапі розвитку України, кризові явища у сфері економіки і фінансів зумовлюють необхідність посилення соціальної підтримки малозабезпечених громадян. 

Торгівля людьми визнана серйозним злочином на міжнародному рівні із надзвичайно високим рівнем зростання злочинності. Через війну громадяни України стали більш вразливими до потрапляння в ситуації торгівлі людьми і за кордоном, і в межах країни. На території Лебединської міської територіальної громади осіб, які постраждали від торгівлі людьми, не зареєстровано. До групи ризику, окрім жінок та дітей, останнім часом активно потрапляють і чоловіки працездатного віку, серед яких обізнаність щодо проблеми та усвідомлення ризику є дуже обмеженою. Україна визнала необхідність вжиття заходів щодо подолання такої проблеми, як торгівля людьми, шляхом впровадження державної політики у цій сфері на якісно новому рівні.
Україна з країни походження та транзиту дедалі більше стає країною призначення. Тому зусилля органів місцевого самоврядування повинні спрямовуватися на ліквідацію торгівлі людьми, а саме: проведення інформаційно-просвітницької роботи, виявлення постраждалих осіб та надання їм необхідних послуг.

Щороку на території Лебединської міської територіальної громади постійно реєструються повідомлення про вчинення домашнього насильства у сім’ї. У 2023 році надійшло 208 повідомлень,  на 1 грудня 2024 року – 182 повідомлення. Проте, статистика не відображає дійсні масштаби цього негативного явища, яке досі має латентний характер.

Домашнє насильство є однією з найбільш гострих соціальних проблем в Україні, від якої не застраховний жоден українець. Проте, як свідчить практика, переважно від домашнього насильства страждають найбільш вразливі верстви населення – жінки і діти. Серед загальної кількості повідомлень за 2023 рік 192 повідомлення надійшли від жінок, від чоловіків лише 11, та 5 повідомлень щодо дітей.

Діючі механізми та інструментарії забезпечення гендерної рівності в Україні залишаються недосконалими. Це не дозволяє значною мірою протидіяти гендерній нерівності, викорінити існуючі стереотипи щодо ролі жінок і чоловіків у суспільстві, а також у повному обсязі досягти цілей державної політики щодо створення умов для реалізації рівних прав та можливостей представників обох статей.

Низький рівень культури суспільства спостерігається і з питань забезпечення гендерної рівності та протидії дискримінації за ознакою статі. Тож одним із завдань Програми є формування культури суспільства шляхом здійснення просвітницької діяльності та створення системи надання якісних соціальних послуг особам, які постраждали від торгівлі людьми та домашнього насильства в сім’ї.

У час нестабільної фінансово-економічної ситуації в країні виникає необхідність посилення соціального захисту окремих категорій населення, сприяння активізації участі жінок у миротворчих процесах, запобігання та протидії гендерно зумовленому насильству, реабілітації постраждалих від конфліктів.
3. Мета Програми

Метою Програми є реалізація політики у сфері соціального захисту населення, яке проживає на території Лебединської міської територіальної громади, підвищення життєвого рівня малозабезпечених громадян, осіб з інвалідністю, одиноких пенсіонерів, осіб, які потрапили в тривалу екстремальну ситуацію (стихійне лихо, пожежа, катастрофа, погіршення стану здоров’я та інше), сприяння у задоволенні соціальних потреб сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах.
Враховуючи сучасні соціально-економічні умови, необхідно зберегти ті пріоритетні напрямки соціального захисту населення, які дозволяють приділити більше уваги та підтримувати життєдіяльність найбільш соціально вразливих мешканців Лебединської міської територіальної громади.
Для забезпечення добробуту та гідного рівня життя для кожної особи, покращення соціального самопочуття людини, впевненості в своєму майбутньому, розробляються заходи з надання різних видів соціальної допомоги. Через соціальну допомогу виконується функція, що полягає в тому, щоб допомогти людям, які потрапили в скрутну життєву ситуацію, вийти з цього стану і не опинитися на узбіччі суспільства.

Адресна грошова допомога надаватиметься найбільш незахищеним мешканцям Лебединської міської територіальної громади, у тому числі на лікування та на вирішення інших питань, пов’язаних із складними життєвими обставинами.

Реалізація Програми також спрямована на забезпечення системної та комплексної державної політики у сфері сім’ї, ґендерного інтегрування в усі сфери життєдіяльності суспільства, протидії торгівлі людьми, сприяння виведенню України із ряду країн-постачальників та споживачів живого товару.
Основними завданнями Програми є:
вирішення питань соціального захисту осіб з інвалідністю;
організація надання соціальних послуг;
матеріальне, соціально-побутове забезпечення осіб з інвалідністю;

посилення соціального захисту осіб, що постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи та інших окремих категорій громадян;

підтримка сім’ї та дітей;

реалізація рівних прав та можливостей жінок і чоловіків;

протидія торгівлі людьми, надання допомоги постраждалим особам;

участь жінок у встановленні миру, запобіганні конфліктам та насильству.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання Програми

Ухвалення Програми забезпечить ефективне розв’язання соціальних проблем мешканців Лебединської міської територіальної громади, оскільки застосовує до їх вирішення принципи системності та адресності.

Вирішення питань соціального захисту населення потребують соціальної підтримки шляхом реалізації комплексу взаємопов’язаних заходів структурними підрозділами Лебединської міської ради та її виконавчого комітету, громадськими та благодійними організаціями, за рахунок бюджету Лебединської міської територіальної громади, інших, не заборонених законодавством джерел.

Вибір шляхів розв’язання проблем здійснювався також із врахуванням економічної ситуації в країні, насамперед, обмеженістю фінансування з державного бюджету і необхідністю залучення позабюджетних коштів.

Вжиття передбачених цією Програмою заходів дозволить зменшити соціальну напругу, позитивно вплине на матеріальний стан громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах.

Програма реалізується протягом 2025 – 2027 років.

Обсяг фінансових ресурсів бюджету Лебединської міської територіальної громади, необхідних для реалізації Програми, становить у сумі 19 977,67 тис. гривень, із них: у 2025 році – 6 337,03 тис. гривень, у 2026 році – 6 323,43 тис. гривень, у 2027 році – 7 317,21 тис. гривень. Ресурсне забезпечення Програми наведене у додатку 1.

Щорічно при формуванні бюджету Лебединської міської територіальної громади планується передбачати, виходячи з фінансових можливостей, цільові кошти для забезпечення виконання заходів Програми.

5. Перелік завдань, заходів Програми та результативні показники

Основним завданням Програми є створення умов для надання всебічної соціальної допомоги найбільш вразливим верствам населення.

Заходи Програми наведені у додатку 2.

Програмою передбачається: 

1. Надання матеріальної допомоги на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору відповідно до Порядку надання матеріальної допомоги на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору, наведеному у додатку 3 до Програми, у наступних розмірах:
	Період отримання допомоги у 2025-2027 роках
	Розмір допомоги

	
	Відсоток прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність (2 595 гривень)
	Сума до виплати, гривень

	Січень-березень
	25%
	648,75

	Квітень, жовтень
	15%
	389,25

	Травень-вересень
	10%
	259,50

	Листопад-грудень
	25%
	648,75


2. Щомісячна стипендія особам, яким виповнилося 100 і більше років, у розмірі 25% прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність.

3. Надання допомоги на поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов’язалася поховати померлого, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 31 січня 2007 р. № 99 «Про затвердження Порядку надання допомоги на поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого або особі, яка зобов'язалася поховати померлого», у 2025 році – 800 гривень, у 2026 році – 1 000 гривень, у 2027 році – 1 000 гривень.

4. Надання особам з обмеженими фізичними можливостями послуг з доступу до мережі Інтернет на пільгових умовах в розмірі 25% вартості наданих послуг.

5. Надання матеріальної допомоги громадянам за рішенням виконавчого комітету Лебединської міської ради на подолання наслідків стихійного лиха, проведення лікування малозабезпечених осіб, інші непередбачувані випадки у 2025 році – 800 гривень, у 2026 році – 1 000 гривень, у 2027 році – 1 000 гривень.

6. Надання матеріальної допомоги особам з інвалідністю, які потребують лікування шляхом гемодіалізу, щомісячно в наступних розмірах:

у 2025 році три зміни на тиждень – 2 870,40 гривні, дві зміни на тиждень – 1 913,60 гривні;

у 2026 році  три зміни на тиждень – 3 171,74 гривні, дві зміни на тиждень – 2 114,49 гривні;

у 2027 році три зміни на тиждень – 3 358,42 гривні, дві зміни на тиждень – 2 238,95 гривні.

12. Виплата компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 23 вересня 2020 р. 
№ 859 «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі».

13. Надання грошової допомоги на придбання засобів медичного призначення:

калоприймачів у 2025 році – 2 035 гривень, у 2026 році – 2210 гривень, у 2027 році – 2 340 гривень;

памперсів у 2025 році – 575 гривень, у 2026 році – 625 гривень, у 2027 році – 662 гривень.

14. Забезпечення пільгової категорії населення слуховими апаратами.

15. Надання грошової допомоги на придбання адаптованого дитячого харчування дітям з малозабезпечених сімей, відповідно до Порядку призначення та виплати грошової допомоги дітям та особам з інвалідністю, які потребують забезпечення спеціальними медичними препаратами, дітям з малозабезпечених сімей на придбання адаптованого дитячого харчування, особам, що потребують забезпечення засобами медичного призначення, затвердженого рішенням виконавчого комітету Лебединської міської ради від 18.11.2020 № 292 «Про затвердження Порядку призначення та виплати грошової допомоги дітям та особам з інвалідністю, які потребують забезпечення спеціальними медичними препаратами, дітям з малозабезпечених сімей на придбання адаптованого дитячого харчування, особам, що потребують забезпечення засобами медичного призначення» (у редакції рішення виконавчого комітету Лебединської міської ради від 21.07.2020 № 202 з урахуванням змін від 30.05.2023 №150).
16. Повторно фінансова допомога, що виплачується патронатним вихователям для своєчасного забезпечення потреб дитини, влаштованої до сім’ї патронатного вихователя, до моменту отримання державної соціальної допомоги, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.08.2021 № 893 «Деякі питання захисту прав дитини та надання послуги патронату над дитиною».
Реалізація заходів Програми дасть можливість:

розширити спектр та кількість соціальних послуг, що надаються відповідними адміністративно-територіальними одиницями;

надавати додаткові соціальні гарантії особам з інвалідністю, особам, що постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, створити для них додаткові сприятливі умови для життєдіяльності;

удосконалити систему надання допомоги сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, їх соціального супроводження;

сформувати сприятливі умови для утворення сім’ї та збереження її кращих традицій;

удосконалити механізм надання психологічної, юридичної, інших видів допомоги з питань шлюбу, сім’ї та виховання дітей, розширення сфери культурних послуг;

створити умови для підвищення рівня економічної незалежності жінок і чоловіків та для запобігання будь-яким формам дискримінації у сфері економіки праці;

сприяти запобіганню та протидії гендерному насильству, формуванню суспільного неприйняття будь-яких форм насильства, забезпечувати необхідну допомогу жертвам домашнього насильства та впроваджувати програму для кривдників;

підвищити ефективність діяльності, вдосконалити взаємодію органів державної влади, органів місцевого самоврядування, громадських організацій та інших юридичних осіб у сфері протидії торгівлі людьми;

забезпечити поінформованість суспільства щодо шляхів убезпечення від потрапляння в ситуації торгівлі людьми, а також можливостей отримання відповідної допомоги з метою формування навичок безпечної поведінки у населення;

забезпечити відновлення прав постраждалих осіб і відшкодування завданої їм шкоди.

Реалізація заходів Програми забезпечить отримання незахищеними категоріями мешканців Лебединської міської територіальної громади різних видів соціальних послуг та створення доступного середовища, що сприятиме зростанню рівня та якості життя цих верств населення, поліпшенню соціальної ситуації.

6. Координація та контроль за ходом реалізації Програми

Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, постійна комісія з питань планування, бюджету, фінансів, ринкових реформ і управління комунальною власністю та постійна комісія з питань охорони здоров’я, молоді, освіти, культури, соціального захисту населення, засобів масової інформації.

Структурні підрозділи Лебединської міської ради та її виконавчого комітету, що є учасниками Програми, здійснюють аналіз стану реалізації Програми і надають інформацію про її виконання управлінню праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради щороку до 25 січня, наступного за звітним.
Звіт про хід виконання Програми заслуховується щороку у лютому на засіданні постійної комісії з питань планування, бюджету, фінансів, ринкових реформ і управління комунальною власністю та постійної комісії з питань охорони здоров’я, молоді, освіти, культури, соціального захисту населення, засобів масової інформації.

Звіт про виконання Програми заслуховується у 2028 році на сесії Лебединської міської ради згідно з планом роботи.

Секретар ради                                                                            Світлана ГОРОШКО

Начальник управління праці та соціального 
захисту населення виконкому Лебединської 
міської ради                                                                                 Валентина ГУБСЬКА
Додаток 1

до рішення сімдесятої другої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання 

00 січня 2026 року № 0-МР

Ресурсне забезпечення Програми

                                                                          тис. гривень

	Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми
	
	Етапи виконання
	Усього витрат на виконання Програми



	
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	

	
	
	Передбачено 
	Внесено зміни
	Передбачено з урахуванням змін
	
	

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	6 337,03
	6 407,98
	· 84,55
	6 323,43
	7 317,31
	19 977,67

	кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади
	6 337,03
	6 407,98
	· 84,55
	6 323,43
	7 317,31
	19 977,67

	кошти інших джерел
	
	-
	
	
	-
	-


Фінансове забезпечення Програми уточнюється щорічно відповідно до показників, затверджених у бюджеті Лебединської міської територіальної громади.

Секретар ради
Світлана ГОРОШКО

Начальник управління праці та соціального 

захисту населення виконкому 

Лебединської міської ради
Валентина ГУБСЬКА

Додаток 2

до Програми

Заходи Програми
	№ п/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний

виконавець
	Джерела фінансування
	Джерела та обсяги фінансування, тис. грн
	Очікувані результати виконання заходу

	
	
	
	
	
	Всього
	У тому числі
	

	
	
	
	
	
	
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	

	
	
	
	
	
	
	
	передбачено
	Внесено зміни
	передбачено з урахуванням змін
	
	

	1. Вирішення питань соціального захисту осіб з інвалідністю

	Завдання 1. Формування комплексу медичних рекомендацій та їх реалізація, медичне обслуговування

	1.
	Організація складання індивідуальних програм реабілітації на кожну особу, яка вперше визнається особою з інвалідністю. Посилення контролю за реалізацією індивідуальних програм реабілітації


	2025-2027

роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою), управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Визначення потреби у медичних та реабілітаційних послугах для осіб з інвалідністю. Покращення медичного та соціального обслуговування осіб з інвалідністю

	2.


	Організація проведення диспансерних оглядів осіб з інвалідністю у лікувально-профілактичних закладах області


	2025-2027

роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря   К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Надання своєчасної медичної допомоги, здійснення необхідних реабілітаційних заходів

	3.


	Організація створення сприятливих умов для відвідувачів кабінетів ЛКК у приміщеннях лікувальних закладів, у тому числі їх розміщення на першому поверсі, та запровадження принципу «єдиного вікна» при обслуговуванні громадян
	2025-2027 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення умов надання медичних послуг особам з інвалідністю

	4.
	Наповнення Централізованого банку даних з проблем інвалідності відомостями щодо потреби у медичній та соціальній реабілітації
	2025-2027
роки


	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	--
	-
	Створення єдиної інформаційної системи обліку дітей та осіб з інвалідністю, визначення їх потреб у засобах і послугах реабілітації.

	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 2. Розв’язання проблем медичного та соціального обслуговування дітей з інвалідністю

	1.
	Підтримання в актуальному стані інформації про дітей з інвалідністю, які потребують медичної та соціальної реабілітації
	2025-2027
роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою), управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Надання своєчасної медичної та соціальної допомоги, здійснення необхідних реабілітаційних заходів дітям з інвалідністю

	2.
	Вжиття заходів щодо

придбання медичного, спеціалізованого спортивного, фізіотерапевтичного обладнання з діагностики та реабілітації для дітей з 

інвалідністю
	2025-2027
роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення умов медичного та соціального обслуговування дітей з інвалідністю

	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 3. Забезпечення реалізації права на освіту та професійну реабілітацію

	1.
	Продовжувати роботу щодо відкриття спеціальних та інклюзивних груп для дітей та осіб з інвалідністю у дитячих, загальноосвітніх  та вищих навчальних закладах
	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Виконання завдань соціальної політики, спрямованих на одержання освіти особами з інвалідністю

	2.
	Вжиття заходів щодо навчання осіб з інвалідністю у вищих і професійно-технічних навчальних закладах з конкурентно-спроможних професій та спеціальностей відповідно до запиту регіональних ринків праці з урахуванням потреби та особливостей таких осіб
	2025-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою), управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Виконання завдань соціальної політики, спрямованих на одержання освіти особами з інвалідністю

	3.
	Поширення практики проведення у навчальних закладах Лебединської міської територіальної громади занять культурно-духовного спрямування з питань захисту прав осіб з інвалідністю, толерантного ставлення до них


	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Формування позитивної громадської позиції щодо осіб з інвалідністю

	Всього по завданню 3
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Всього за напрямком 1
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	2. Організація надання соціальних послуг

	Завдання 1. Формування мережі установ, що надають соціальні послуги, та удосконалення їх діяльності

	1.
	Забезпечення визначення потреб населення адміністративно-територіальних одиниць у соціальних послугах, планування роботи з розвитку системи надання соціальних послуг із урахуванням таких потреб
	2025-2027
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою), Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Виявлення потребуючих у наданні соціальних послуг, формування мережі установ  з  надання соціальних послуг

	2.
	Недопущення погіршення  якості або позбавлення отримання необхідних соціальних послуг відповідно до потреби мешканців територіальних громад (дітей, сімей, які опинились у складних життєвих обставинах, осіб з інвалідністю, одиноких людей похилого віку)
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб,   Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою), Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Стовідсоткове охоплення соціальними послугами мешканців територіальних громад

	3.
	Забезпечення інформування населення про перелік та умови отримання соціальних послуг
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Лебединський міський центр соціальних служб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення роботи, спрямованої на інформування населення

	4.
	Сприяння фінансуванню громадських робіт щодо супроводу  осіб з інвалідністю по зору
	2025-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Розширення спектру надання соціальних послуг для осіб з вадами зору

	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Всього за напрямком 2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	3. Матеріальне, соціально-побутове забезпечення осіб з інвалідністю

	Завдання 1. Вирішення матеріальних проблем найбільш соціально вразливих категорій осіб з інвалідністю

	1
	Надання матеріальної допомоги на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору
Поштовий збір
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	142,91
0,79
	36,71
0,19
	53,10
0,30
	0,00
0,00
	0,00
0,00
	53,10
0,30
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	2.
	Надання особам з обмеженими фізичними можливостями послуг з доступу до мережі Інтернет на пільгових умовах в розмірі 25% вартості наданих послуг
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	3.
	Надання щомісячної матеріальної допомоги особам з інвалідністю, які потребують лікування шляхом гемодіалізу
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	1 158,27
	346,31
	405,98
	0,00
	0,00
	405,98
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	4.
	Створення умов для вільного доступу осіб з інвалідністю до 

об’єктів соціальної інфраструктури
	2025-2027 роки
	Відділ містобудування та архітектури управління житлово-комунального господарства Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення рівних можливостей для осіб з інвалідністю в отриманні медичних, соціальних послуг

	5.
	Поетапне збільшення на автобусних маршрутах загального користування кількості транспортних засобів, пристосованих для перевезення осіб з інвалідністю, зокрема, шляхом включення відповідних вимог до умов конкурсу з перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування
	2025-2027 роки
	Управління економічного розвитку та торгівлі виконавчого комітету Лебединської  міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Створення умов для транспортного обслуговування осіб з інвалідністю

	6.
	Надання грошової допомоги для забезпечення спеціальних продуктів лікувального харчування дітям з інвалідністю хворим на фенілкетонурію
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	268,61
	268,61
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	7.
	Надання грошової допомоги для лікування дітей з інвалідністю хворих на муковісцидоз
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	376,38
	118,66
	128,86
	0,00
	0,00
	128,86
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	8.
	Надання грошової допомоги на придбання засобів медичного призначення (калоприймачі, памперси)

Поштовий збір
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	2 147,39

3,00
	630,53

0,00
	810,30

1,50
	-64,02

0,00
	746,28

1,50
	770,58

1,50
	Покращення соціальної підтримки осіб з інвалідністю

	9.
	Забезпечення пільгової категорії населення слуховими апаратами
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	48,28
	15,84
	16,22
	0,00
	0,00
	16,22
	Покращення соціальної підтримки найбільш вразливих категорій осіб з інвалідністю

	Всього по завданню 1
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	4 145,63
	1 416,85
	1 416,26
	-64,02
	1 352,24
	1 376,54
	

	Завдання 2. Організація культурно-масових заходів для осіб з інвалідністю та інформаційне забезпечення

	1.
	Забезпечення організації та проведення фестивалів, мистецьких акцій, свят для дітей з інвалідністю, у тому числі із залученням спонсорських коштів
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	8,00
	4,00
	2,00
	0,00
	0,00
	2,00
	Проведення додаткових заходів, спрямованих на інтеграцію дітей з інвалідністю в суспільство

	2.
	Забезпечення проведення заходів з нагоди Міжнародного дня осіб з інвалідністю, у тому числі із залученням спонсорських коштів
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою), Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Лебединський міський центр соціальних служб
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	7,50
	3,50
	2,00
	0,00
	0,00
	2,00
	Надання матеріальної підтримки інвалідам, вшанування активних громадських діячів

	3.
	Висвітлення через засоби масової інформації проблем осіб з інвалідністю та заходів щодо їх вирішення
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський  центр соціальних служб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності осіб з інвалідністю, привернення уваги суспільства до проблем зазначеної категорії осіб.



	4.
	Вжиття заходів щодо створення (модернізації) офіційних веб-сайтів місцевих державних адміністрацій, міських рад щодо забезпечення доступу до них користувачів з вадами зору та слуху
	2025-2027 роки
	Відділ з питань внутрішньої політики  та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності осіб з інвалідністю

	Всього по завданню 2
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	15,50
	7,50
	4,00
	0,00
	0,00
	4,00
	

	Всього за напрямком 3
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	4 161,13
	1 424,35
	1 420,26
	-64,02
	1 356,24
	1 380,54
	

	4. Посилення соціального захисту окремих категорій громадян

	Завдання 1. Соціальна підтримка малозабезпечених верств населення

	1.
	Щомісячна стипендія особам, яким виповнилось 100 і більше років, у розмірі 25% прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність

Поштовий збір
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	9,08
1,78
	0,00
0,75
	4,54
0,50
	0,00
0,00
	0,00
0,00
	4,54
0,50
	Матеріальна підтримка громадян

	2.
	Надання допомоги на поховання деяких категорій осіб виконавцю волевиявлення померлого  або особі, яка зобов’язалася поховати померлого 

Поштовий збір
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	88,80

1,75
	24,80

0,75
	32,00

0,50
	0,00

0,00
	0,00

0,00
	32,00

0,50
	Матеріальна підтримка  сімей померлих

	3.
	Матеріальна допомога громадянам за рішенням виконкому на:

    подолання наслідків стихійного лиха

    проведення лікування малозабезпечених осіб

    інші непередбачувані випадки

Поштовий збір
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської  міської територіальної                                         громади
	198,40
2,00
	54,40
1,00
	72,00
0,50
	0,00
0,00
	0,00
0,00
	72,00
0,50
	Матеріальна підтримка громадян

	4.
	Надання пільг на послуги зв’язку пільговим категоріям, які мають  на це право згідно законодавства України
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	111,06
	42,62
	33,24
	0,00
	0,00
	35,20
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій громадян

	6.
	Компенсація проїзду в залізничному транспорті приміського сполучення
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	433,59
	134,00
	145,50
	0,00
	0,00
	154,09
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій громадян

	8.
	Надання грошової допомоги на придбання адаптованого дитячого харчування дітям з малозабезпечених сімей
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	16,09
	1,15
	7,47
	0,00
	0,00
	7,47
	Соціальна підтримка малозабезпечених сімей

	9.
	Виплата компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 23.09.2020 р. № 859 «Деякі питання призначення і виплати компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній основі»
Поштовий збір
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	7 129,66

13,70
	1 934,51

4,00
	2 200,00

4,00
	0,00

0,00
	0,00

0,00
	2 995,15

5,30
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб громадян похилого віку, осіб та дітей з інвалідністю

	10.
	Забезпечення проведення заходів з вшанування осіб, яким виповнилося 100 і більше років
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                      громади
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Вшанування осіб, яким виповнилося 100 і більше років

	11.
	Компенсаційні виплати на пільговий проїзд окремих категорій громадян за рахунок коштів місцевого бюджету автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	2 488,25
	837,50
	825,40
	0,00
	0,00
	825,40
	Посилення  на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій  громадян

	12.
	Компенсаційні виплати на пільговий проїзд окремих категорій громадян за рахунок коштів місцевого бюджету автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у приміському сполученні
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	4 717,36
	1 648,32
	1 466,90
	0,00
	0,00
	1 602,14
	Посилення  на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій  громадян

	13
	Здійснення оплати послуги перебування хворого на стаціонарному ліжку у відділенні паліативної та хоспісної допомоги без направлення лікаря
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О. Зільберника»
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	246,34
	118,42
	63,96
	0,00
	0,00
	63,96
	Покращення якості життя окремих категорій громадян

	Всього по завданню 1
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	15 457,86
	4 802,60
	4 846,51
	0,00
	0,00
	5 798,75
	

	Завдання 2. Соціальна підтримка учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС

	1.
	Інші пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій громадян

	2.
	Придбання санаторно-курортних путівок для учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС 1, 2 та 3  категорій
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	136,19
	22,68
	65,09
	-20,53
	44,56
	68,95
	Посилення на підставі законодавчо встановлених засад уваги до потреб пільгових категорій громадян

	3.
	Забезпечення проведення заходів з нагоди Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	7,00
	3,00
	2,00
	0,00
	0,00
	2,00
	Вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС



	Всього по завданню 2
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	143,19
	25,68
	67,09
	-20,53
	46,56
	7095
	

	Всього за напрямком 4
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	15 601,05
	4 828,28
	4 923,60
	-20,53
	4 903,07
	5 869,70
	

	5. Підтримка сім’ї та дітей

	Завдання 1. Підвищення престижу сім’ї та утвердження пріоритетності сімейних цінностей

	1.
	Забезпечення проведення конференцій, засідань у форматі «круглого столу», брифінгів, семінарів, тренінгів, спрямованих на збереження та популяризацію національних культурних сімейних традицій і цінностей.
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради,  служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення міжвідомчої взаємодії щодо популяризації сім’ї

	2.
	Проведення культурологічних заходів, свят, акцій з питань розвитку та підтримки сім’ї, відродження народних родинних традицій («Таланти багатодітної родини», «Подаруй родині радість», «День Святого Миколая»)
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради,  служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	76,77
	32,77
	22,00
	0,00
	0,00
	22,00
	Популяризація сімейних цінностей та традицій

	3.
	Створення при бібліотечних закладах клубів «Молодої сім’ї», «Тато, мама, я – читаюча сім’я», «Сімейного розвитку»
	2025-2027 роки
	Відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Пропаганда сімейних цінностей засобами книги

	4.
	Придбання бланків 2Посвідчення батьків багатодітної сім’ї» та «Посвідчення дитини з багатодітної сім’ї»
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет лебединської міської територіальної громади
	13,62
	5,53
	3,30
	0,00
	0,00
	4,79
	Посвідчення статусу багатодітної сім’ї та дитини з багатодітної сім’ї

	Всього по завданню 1
	Бюджет лебединської міської територіальної громади
	90,39
	38,30
	25,30
	0,00
	0,00
	26,79
	

	Всього за напрямком 5
	Бюджет лебединської міської територіальної громади
	90,39
	38,30
	25,30
	0,00
	0,00
	26,79
	

	6. Реалізація рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

	Завдання 1. Проведення серед роботодавців інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо рівності жінок і чоловіків при працевлаштуванні

	1.
	Проведення семінарів з роботодавцями щодо впровадження норм Закону України «Про зайнятість населення», у тому числі стосовно запровадження рівних прав та можливостей жінок і чоловіків при працевлаштуванні
	2025-2027 
роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інформування роботодавців Лебединської міської територіальної громади щодо норм Закону України «Про зайнятості населення», зокрема щодо забезпечення гендерної рівності у трудових відносинах

	Всього по завданню 1
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Проведення інформаційно-просвітницьких та освітніх заходів із метою формування в суспільстві культури гендерної рівності, навичок у розв’язанні гендерних проблем

	1.
	Забезпечення проведення заходів, спрямованих на подолання стереотипів щодо ролі жінок і чоловіків у сім’ї та суспільстві, утвердження духовних цінностей, формування відповідального материнства і батьківства, забезпечення гендерного паритету в духовній сфері («Світ моєї душі», «День людей похилого віку»
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський

фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою), Державний професійно-технічний навчальний заклад "Лебединське вище професійне училище лісового господарства" (за згодою)
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громад
	23,00
	8,00
	7,50
	0,00
	0,00
	7,50
	Підвищення поінформованості населення різних вікових груп щодо відповідального батьківства та попередження соціального сирітства

	2.
	Організація проведення «круглих столів», просвітницьких програм з пропаганди здорового способу життя, збереження та зміцнення здоров’я жінок і чоловіків
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Здійснення взаємодії між суб’єктами соціальної роботи в напрямку збереження репродуктивного здоров’я жінок і чоловіків, ведення здорового способу життя.

	Всього по завданню 2
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громад
	23,00
	8,00
	7,50
	0,00
	0,00
	7,50
	

	Завдання 3. Залучення до виконання  завдань, передбачених Державною програмою, міжнародних та громадських організацій, діяльність яких спрямована на забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків

	1.
	Здійснення організаційної підтримки та сприяння громадським організаціям, фондам у проведенні міських заходів, спрямованих на підвищення рівня обізнаності населення стосовно усталених стереотипів у традиційному розподілі гендерних ролей, ролі та місця жінок у суспільстві, запобігання гендерному насильству
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради, громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Проведення семінарів, тренінгів з метою запровадження стандартів рівності жінок і чоловіків у сфері праці, ефективного реагування на випадки дискримінації за ознакою статі

	2.
	Забезпечення проведення через засоби масової інформації інформаційно-просвітницької роботи, здійснення моніторингу висвітлення у ЗМІ матеріалів з питань утвердження паритетних відносин, подолання гендерних стереотипів щодо ролі чоловіків і жінок у сім’ї та суспільстві, утвердження духових цінностей, патріотичного та духовного виховання населення, формування відповідального материнства і батьківства, забезпечення гендерної рівності у духовній сфері
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності населення щодо ролі чоловіків і жінок у сім’ї та суспільстві, формування громадської думки про важливість подолання гендерних стереотипів

	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 4. Формування серед сімей з дітьми відповідального батьківства

	1.
	Робота в громаді з метою проведення інформаційно-профілактичної роботи, зокрема, з питань популяризації здорового способу життя, відповідального батьківства, попередження сімейного неблагополуччя, збереження репродуктивного здоров’я, підготовки молоді до сімейного життя
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Популяризація сім’ї та здорового способу життя серед різних категорій населення

	2.
	Забезпечення роботи у напрямку профілактики соціального сирітства на базі пологових будинків, жіночих консультаціях з метою формування відповідального ставлення до батьківства, надання соціальних послуг жінкам, які мають намір відмовитись від новонародженої дитини та перебувають у кризовому стані
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Формування у матерів розуміння відповідальності за життя дитини, повернення дітей у сім’ю

	3.
	Виготовлення та розповсюдження соціально-рекламної продукції щодо збереження репродуктивного здоров’я, популяризації здорового способу життя, відповідального батьківства, профілактики домашнього насильства
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення в суспільстві престижу сім’ї, утвердження пріоритетності сімейних цінностей, відповідальності батьків за здоров’я та виховання дітей

	4.
	Проведення заходів спрямованих на підтримку та цінність батька та матері в сім’ї
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	28,96
	7,00
	10,30
	0,00
	0,00
	11,66
	Підвищення рівня престижу певних категорій сімей
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	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	28,96
	7,00
	10,30
	0,00
	0,00
	11,66
	

	Завдання 5. Підтримка соціально вразливих категорій сімей

	1.
	Здійснення моніторингу стану призначення та виплати державних соціальних допомог з метою забезпечення вчасної та в повному обсязі виплати сім’ям з дітьми всіх видів соціальної допомоги
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Зменшення соціальної напруги серед вразливих категорій населення

	2.
	Виготовлення та розповсюдження соціальної реклами для населення щодо видів державної допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, у тому числі багатодітним сім’ям


	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності населення, зменшення кількості звернень до державних органів виконавчої влади

	3.
	Повторно фінансова допомога, що виплачується патронатним вихователям для своєчасного забезпечення потреб дитини, влаштованого до сім’ї патронатного вихователя, до моменту отримання державної соціальної допомоги
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громад
	46,04
	14,40
	15,82
	0,00
	0,00
	15,82
	Підтримка патронатного вихователя  під час влаштування в сім’ю дитини, яка залишилась без батьківського піклування
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	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громад
	46,04
	14,40
	15,82
	0,00
	0,00
	15,82
	

	Завдання 6. Попередження сімейного неблагополуччя, надання допомоги сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах

	1.
	Організація своєчасного виявлення сімей з дітьми/дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, проведення ефективної соціальної роботи з метою збереження сім’ї, попередження втрати дитиною сімейного оточення
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення соціального рівня сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, надання допомоги щодо уникнення кризових ситуацій

	2.
	Забезпечення взаємодії між структурами, залученими до протидії насильства в сім’ї, проведення аналізу ситуації у даній сфері, надання допомоги потерпілим
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради,  служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Зменшення випадків насильства в сім’ї, своєчасне реагування на заяви постраждалих осіб, фахове надання допомоги

	3.
	Організація проведення Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства» у місті
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський

фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою), Державний професійно-технічний навчальний заклад "Лебединське вище професійне училище лісового господарства" (за згодою)
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	10,60
	4,00
	3,30
	0,00
	0,00
	3,30
	Залучення до заходів більше                     2 тисяч дітей та молоді
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	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	10,60
	4,00
	3,30
	0,00
	0,00
	3,30
	

	Завдання 7. Забезпечення належних умов для запобігання насильству в сім’ї

	1.
	Забезпечення впровадження корекційних програм  для осіб, які вчиняють насильство в сім’ї
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Запобігання повторних проявів насильства в сім’ї шляхом корекційної роботи з особами, які його вчинили

	2.
	Забезпечити провадження відповідного спеціалізованого навчання фахівцем з проведення програм для кривдників.
	2025-2027 роки
	Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Корекція агресивної поведінки кривдників, формування соціально прийнятних норм, гуманістичних цінностей і ненасильницької поведінки

	3.
	Проведення заходів щодо запобігання насильству в сім’ї
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	2,40
	0,80
	0,80
	0,00
	0,00
	0,80
	Запобігання проявів насильства в сім’ї

	4.
	Взаємодія із спеціалізованими службами підтримки постраждалих осіб
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	10,05
	10,05
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Підтримка постраждалих осіб від домашнього насильства

	Всього по завданню 7
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	12,45
	10,85
	0,80
	0,00
	0,00
	0,00
	

	Всього за напрямком 6
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	121,05
	44,25
	37,72
	0,00
	0,00
	39,08
	

	7. Протидія торгівлі людьми, надання допомоги постраждалим особам

	Завдання 1.  Співпраця з громадськими організаціями у сфері протидії торгівлі людьми

	1.
	Підтримка проектів та заходів громадських організацій, благодійних фондів щодо протидії торгівлі людьми, використання міжнародного досвіду у запобіганні та протидії торгівлі людьми, захисті прав постраждалих осіб, наданні соціальних та інших послуг
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради, громадські організації (за згодою).
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Налагодження координації між представниками  органів місцевого самоврядування та громадянського суспільства

	Всього по завданню 1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 2. Забезпечення моніторингу у сфері протидії торгівлі людьми та оцінки ефективності заходів, що здійснюються на регіональному рівні

	1.
	Проведення моніторингу діяльності суб’єктів взаємодії у сфері протидії торгівлі людьми, закладів, де надається допомога особам, які постраждали від торгівлі людьми, контроль за ефективністю заходів, що здійснюються на місцевому  рівні


	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення ефективності діяльності у сфері попередження торгівлі людьми

	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 3. Запобігання торгівлі людьми, її первинна профілактика

	1.
	Підвищення рівня обізнаності населення щодо сучасних проявів торгівлі людьми, а також засобів і методів, що використовуються торгівцями людьми, у тому числі виготовлення та розповсюдження соціальної реклами: буклетів, плакатів біл-бордів, сіті-лайтів тощо; оприлюднення інформаційно-просвітницьких матеріалів у засобах масової інформації
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський

фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою), Державний професійно-технічний навчальний заклад «Лебединське вище професійне училище лісового господарства» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення поінформованості суспільства щодо шляхів убезпечення від потрапляння до ситуацій торгівлі людьми

	2.
	Залучення учнівської та студентської молоді до проведення інформаційних і культурно-просвітницьких заходів щодо протидії торгівлі людьми
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський

фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою), Державний професійно-технічний навчальний заклад «Лебединське вище професійне училище лісового господарства» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Залучення до заходів до 
2 тисяч  учнів та молоді

	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 4. Профілактика торгівлі людьми серед представників вразливих верств населення

	1.
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з 

- дітьми працівників мігрантів, дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, та іншими категоріями дітей, які потребують соціального захисту;

- особами, які є батьками та опікунами; 
- особами, які мають намір здійснити працевлаштування за кордоном;

- безробітними громадянами;

- особами, залученими до найгірших форм праці, зокрема тими, що надають платні сексуальні послуги
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), сектор «Лебединське бюро правничої допомоги» (за згодою), Лебединський міський відділ управління Державної Міграційної Служби у Сумській області (за згодою)
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	3,60
	1,40
	1,10
	0,00
	0,00
	1,10
	Зменшення особливої вразливості до торгівлі людьми груп, що перебувають у несприятливих соціальних та економічних умовах

	Всього по завданню 4
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	3,60
	1,40
	1,10
	0,00
	0,00
	1,40
	

	Завдання 5. Надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми

	1.
	Надання в межах компетенції консультативно- юридичних, психологічних, освітніх, медичних послуг, послуг з працевлаштування особам, у тому числі дітям, які постраждали від торгівлі людьми; надання допомоги громадянам іноземних держав, особам без громадянства, які постраждали від торгівлі людьми
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Захист та надання допомоги особам, постраждалим від торгівлі людьми  

	Всього по завданню 5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 6. Здійснення правоохоронних заходів щодо осіб, які вчиняють злочини, пов’язані з торгівлею людьми, або сприяють їх вчиненню

	1.
	У разі потреби направлення осіб, які постраждали від торгівлі людьми, до обласного центру соціально-психологічної допомоги, центрів соціально-психологічної реабілітації дітей
	2025-20274 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Проведення заходів для дотримання прав людини, надання комплексної фахової допомоги

	2.
	Координація роботи з виявлення та розкриття злочинів, пов’язаних з торгівлею людьми, припинення діяльності організованих злочинних груп
	2025-2027 роки
	Відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Налагодження координації роботи правоохоронних органів, зміцнення міжнародного співробітництва в некримінальній сфері та надання допомоги українським й іноземним жертвам торгівлі людьми

	Всього по завданню 6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всього за напрямком 7
	Бюджет Лебединської міської територіальної громади
	3,60
	1,40
	1,10
	0,00
	0,00
	1,10
	

	8. Жінки, мир, безпека

	Завдання 1. Миротворча та мирозахисна діяльність: аналіз, координація та підготовка кадрів  

	1.
	Проведення оцінки потреб населення у соціальних послугах
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Виявлення та своєчасне попередження складних життєвих обставин серед населення

	2.
	Проведення засідань координаційних рад  з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми з метою координації діяльності суб’єктів взаємодії, які працюють над впровадженням резолюції Ради Безпеки ООН 1325 
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, міська спілка жінок ( за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Удосконалення механізму суб’єктів взаємодії з метою попередження та своєчасного реагування на випадки гедерно зумовленого насильства, включення жінок у процеси реабілітації та примирення

	3.
	Забезпечення належного реагування на випадки правопорушень, пов’язаних з гендерно зумовленим насильством
	2025-2027 роки
	Відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр надання соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Своєчасне реагування на випадки, що пов’язані з гендерно зумовленим насильством, зменшення кількості постраждалих

	4.
	Забезпечення надання комплексної допомоги особам, які постраждали від гендерно зумовленого насильства
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр надання соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Поліпшення фізичного та психічного стану постраждалих осіб

	5.
	Сприяння у проведенні навчань з питань протидії сексуальному насильству в умовах конфліктів


	2025-2027 роки
	Сектор «Лебединське бюро правничої допомоги» (за згодою), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення обізнаності населення з питань протидії сексуальному насильству

	6.
	Проведення тренінг-курсів:

з підготовки координаторів Шкільних служб порозуміння;

з формування медіа-грамотності громадян
	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою),  Державний професійно-технічний навчальний заклад «Лебединське вище професійне училище лісового господарства» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	7.
	Проведення навчань для соціальних працівників з питань запобігання та протидії всім формам насильства (у межах повноважень)
	2025-2027 роки
	Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр надання соціального обслуговування (надання соціальних послуг) 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності спеціалістів з питань запобігання та протидії всім формам насильства

	Всього по завданню 1
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 2. Участь жінок у встановленні миру

	1.
	Сприяння поширенню соціальної реклами, висвітленню у засобах масової інформації тематичних заходів щодо гендерних аспектів запобігання та врегулювання конфліктів
	2025-2027 роки
	Відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності населення Лебединської міської територіальної громади  з питань запобігання конфліктам та насильству щодо жінок, формування культури миру

	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 3. Запобігання конфліктам та насильству

	1.
	Організація проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань протидії гендерно зумовленому насильству, формування активної громадянської позиції населення щодо реагування на випадки гендерно зумовленого насильства
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб,  громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення обізнаності населення з питань протидії гендерно зумовленому насильству

	2.
	Проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на формування у молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам 


	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, відділ культури і туризму виконавчого комітету Лебединської міської ради,  громадські організації (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Формування у молоді переконань щодо норм культури миру, безпеки, толерантності

	3.
	Участь в обласному освітньому проекті «Творимо культуру миру»
	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою), Державний професійно-технічний навчальний заклад «Лебединське вище професійне училище лісового господарства» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Сприяння формуванню в молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам

	4.
	Участь в VІ обласному зльоті шкільних медіаторів
	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Запровадження конструктивних способів розв’язання конфліктних ситуацій, профілактика насильства та жорстокості в молодіжному середовищі

	Всього по завданню 3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Завдання 4. Захист жінок і дівчат, які постраждали від конфліктів

	1.
	Використання бази даних органів, установ, організацій, які надають послуги із захисту і підтримки жертв гендерно зумовленого насильства та інформування про допомогу, яку можна в них отримати 
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Інформування населення що- до отримання послуг постра-ждалими від гендерно зумовленого насильства

	2.
	Розповсюдження методичних матеріалів, пов’язаних із захистом та наданням допомоги постраждалим від конфліктів з урахуванням потреб внутрішньо переміщених осіб
	2025-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Підвищення поінформованості населення про отримання допомоги від наслідків конфліктів

	Всього по завданню 4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 5. Допомога та реабілітація осіб, які постраждали від конфліктів

	1.
	Проведення тренінг-курсів з підготовки тренерів для роботи за програмою «Дорослішай на здоров’я»
	2025-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський педагогічний фаховий коледж» (за згодою), Комунальний заклад Сумської обласної ради «Лебединський фаховий медичний коледж імені професора М.І.Ситенка» (за згодою), Державний професійно-технічний навчальний заклад «Лебединське вище професійне училище лісового господарства» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Формування в підлітків навичок здорового способу життя та збереження репродуктивного здоров’я, культури гендерного спілкування

	2.
	Забезпечення надання безоплатної первинної правової допомоги постраждалим від конфліктів, гендерно зумовленого насильства, зокрема сексуального
	2025-2027 роки
	Сектор «Лебединське бюро правничої допомоги» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Налагодження роботи з надання безоплатної правової допомоги постраждалим  від конфліктів та насильства, а також підвищення обізнаності населення щодо протидії насильству

	3.
	Надання медичної допомоги жінкам і дівчатам, які постраждали від гендерно зумовленого насильства, особливо від зґвалтування та інших форм сексуального насильства
	2025-2027 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров’я

	4.
	Забезпечення медичної допомоги та реабілітації особам, які постраждали від конфліктів та насильства, внутрішньо переміщеним особам, учасникам антитерористичної операції (операції Об’єднаних сил) та членам їх сімей, із урахування потреб жінок та дівчат
	2025-2027 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря  К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров’я

	5.
	Надання паліативної допомоги та соціальної послуги паліативного догляду вдома
	2022-2024 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров’я

	6.
	Забезпечення дітей, народжених від ВІЛ- позитивних матерів адаптованими молочними сумішами
	2022-2024 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров’я

	7.
	Надання медичної допомоги з питань  репродуктивного здоров’я жінкам, які постраждали від конфліктів
	2022-2024 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Збереження репродуктивного здоров’я та забезпечення безпечного материнства

	8.
	Забезпечення соціально-психологічного супроводу дітей, які зазнали насильства, та родин, які опинилися у складних життєвих обставинах
	2022-2024 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, служба у справах дітей виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб 
	
	
	
	
	
	
	
	Профілактика негативного впливу складних життєвих обставин на розвиток дитини, корекція наслідків впливу психотравмуючої ситуації

	Всього по завданню 5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 6. Моніторинг впровадження Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року

	1.
	Надання пропозицій до державної доповіді про впровадження Національного плану дій
	2022-2024 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради, Лебединський міський центр соціальних служб, Лебединський міський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), відділення поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Сумській області (за згодою), Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Удосконалення взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи, з метою попередження та надання допомоги постраждалим від гендерно зумовленого насильства

	Всього по завданню 5
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Всього за напрямком 8
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Загальна сума фінансування Програми
	19 977,67
	6 337,03
	6 407,98
	-84,55
	6 323,43
	7 317,21
	

	
	у тому числі:
	кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади
	19 977,67
	6 337,03
	6 407,98
	-84,55
	6 323,43
	7 317,21
	

	
	
	інші джерела*
	
	
	
	
	
	
	


*Кошти інших джерел залучаються до виконання заходів Програми у незабороненому законодавством порядку.

Додаток 3

до Програми
ПОРЯДОК
надання матеріальної допомоги на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору (далі – Порядок)
І.Загальні положення
1. Цей Порядок визначає умови надання матеріальної допомоги на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору (далі – матеріальна допомога) за рахунок коштів бюджету Лебединської міської територіальної громади. 
2. Право на матеріальну допомогу мають громадяни, місце проживання яких зареєстроване на території Лебединської міської територіальної громади і які не користуються житловою субсидією чи пільгами. 
ІІ. Порядок отримання матеріальної допомоги
1. Підставою для отримання матеріальної допомоги є особиста заява громадянина довільної форми, що подається до управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради. 
2. До заяви додаються наступні документи: копія паспорта (сторінки 1, 2, а також сторінка з відміткою про реєстрацію місця проживання) або копія паспорта, виготовленого у формі картки (ІD картки), що містить безконтактний електронний носій (копії лицьового та зворотного боку) та копія паперового витягу з Єдиного державного демографічного реєстру про адресу реєстрації місця проживання; копія реєстраційного номера облікової картки платника податків (крім фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку у паспорті та власників ІD карток, у яких зазначені такі номери); витяг з реєстру територіальної громади; копія довідки медико-соціальної експертної комісії про встановлення інвалідності; дані про особистий рахунок заявника з банківської установи. 

3. Особи, зацікавлені в отриманні матеріальної допомоги, подають документи протягом бюджетного року, в якому надається матеріальна допомога, без вимоги їх поновлення щороку крім випадків, які впливають на підстави призначення/припинення матеріальної допомоги. 

ІІІ. Порядок та умови надання матеріальної допомоги
1. Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради отримує від заявника документи, перевіряє правильність оформлення заяви та визначає право громадян на отримання матеріальної допомоги. 
2. Виплата матеріальної допомоги проводиться з першого числа місяця, наступного за місяцем звернення. 
3. Матеріальна допомога виплачується щомісяця в розмірах, визначених Програмою соціального захисту населення Лебединської міської територіальної громади на 2025-2027 роки. 
4. Для отримання інформації про призначення/не призначення житлової субсидії та пільг особам, які отримують матеріальну допомогу, управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради щомісяця формує письмовий запит до територіального органу Пенсійного Фонду України. 

5. Виплата матеріальної допомоги проводиться управлінням праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради шляхом перерахування коштів через відділення поштового зв’язку або на карткові рахунки банківських установ. 

6. Виплата матеріальної допомоги припиняється у разі: зміни місця реєстрації особи, якій була призначена матеріальна допомога, у зв’язку з виїздом за межі Лебединської міської територіальної громади; закінчення строку, на який встановлена інвалідність; призначення житлової субсидії чи пільг; смерть заявника. 

7. Виплата матеріальної допомоги припиняється з першого числа місяця, що настає за місяцем, в якому виникла одна із зазначених у пункті 6 обставин. Якщо рішення щодо реалізації права не було виконано/виплачено в момент отримання відомостей, які позбавляють такого права, то виплата матеріальної допомоги припиняється з місяця, в якому виникла одна із зазначених обставин.
8. Фінансування видатків на надання матеріальної допомоги здійснюється за рахунок коштів бюджету Лебединської міської територіальної громади, передбачених КПКВК 0813242 «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення». 

9. Фінансове управління Лебединської міської ради здійснює фінансування на підставі пропозицій на фінансування управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради. 

10. Контроль за цільовим використанням коштів, пов’язаних із наданням матеріальної допомоги, здійснює управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради.

_____________

Додаток 4
до рішення п’ятдесят дев’ятої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання

00 січня 2026 року №00-МР

ПОРЯДОК

здійснення компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні 
І. Загальні положення

1. Порядок здійснення компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні (далі – Порядок) розроблено з метою забезпечення перевезення пільгових категорій населення автомобільним транспортом загального користування та комплексного розв'язання проблеми фінансування компенсаційних виплат за пільгові перевезення пасажирів автомобільним транспортом (далі – компенсаційні виплати) та визначення механізму їх виплати.

2. Законодавчою та нормативною основою Порядку є Бюджетний кодекс України, закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про автомобільний транспорт», «Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії», інші нормативно-правові акти, що регулюють відносини у відповідній сфері.

3. За цим Порядком здійснюються компенсаційні виплати перевізникам, які надають послуги з пільгового перевезення окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні (далі – перевізники).

4. Перевізники забезпечують безкоштовне перевезення окремих категорій громадян, які мають право на пільговий проїзд автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні, за умови пред'явлення ними документа, який дає право на пільги згідно з чинним законодавством України, відповідно до переліку, зазначеного у додатку до Порядку.

ІІ. Організація проведення компенсаційних виплат 

1. Джерелами компенсаційних виплат є кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади.

2. Головним розпорядником коштів бюджету Лебединської міської територіальної громади за цим Порядком є управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради (далі – Розпорядник).

3. Компенсаційні виплати проводяться на підставі укладених Розпорядником договорів на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні із перевізниками терміном, не більше ніж до кінця поточного бюджетного року або до кінця дії договору на організацію перевезень, якщо термін дії останнього спливає у поточному бюджетному році (далі – Договір). Договір укладається в межах кошторисних призначень. 

4. Для укладення Договору перевізник подає копію чинного договору на організацію перевезень.

5. Розпорядник при укладанні Договору передбачає  надання перевізником звітності щодо перевезень громадян пільгових категорій.

Відповідальність за повноту, якість формування документів та достовірність поданої інформації покладається на перевізника.

ІІІ. Порядок виділення та використання компенсаційних виплат

1. Розпорядник бере бюджетні зобов'язання та здійснює відповідні видатки за загальним фондом бюджету Лебединської міської територіальної громади тільки в межах затверджених бюджетних асигнувань на відповідний бюджетний рік.

2. 
Для отримання компенсаційних виплат перевізники щомісяця, до 5 числа наступного за звітним, надають Розпоряднику звітність, обумовлену у Договорі.

3. Компенсаційні виплати за послуги з пільгового перевезення здійснюються Розпорядником у поточному бюджетному році.

4. Розпорядник на підставі звітності, обумовленої у Договорі, упродовж 7 робочих днів забезпечує реєстрацію фінансових зобов'язань в органах Державної казначейської служби.

5. Фінансове управління Лебединської міської ради здійснює фінансування на підставі пропозицій на фінансування управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради.
6. Розпорядник протягом 7 робочих днів після надходження фінансування забезпечує перерахування коштів перевізникам за надані послуги з пільгового перевезення.

Секретар ради                                                                       Світлана ГОРОШКО

Начальник управління праці та

соціального захисту населення

виконкому Лебединської міської ради
Валентина ГУБСЬКА

Додаток 

до Порядку 

Перелік 

окремих категорій громадян, які мають право на пільговий проїзд 

автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у міському сполученні

	№

з/п
	Категорії громадян
	Підстава для надання пільг

	1.
	Особи з інвалідністю внаслідок війни та прирівняні до них особи, особа, яка супроводжує особу з інвалідністю внаслідок війни І групи
	Пункт 7 частини першої статті 13 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

	2.
	Учасники бойових дій, а також особи, прирівняні до них
	Пункт 7 частини першої статті 12 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

	3.
	Учасники ліквідації аварії на Чорнобильській атомній електростанції І та ІІ категорій
	Пункт 15 частини першої статті 20, пункт 9 частини першої статті 21 Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»

	4.
	Діти, яким встановлена інвалідність, пов’язана з Чорнобильською катастрофою 
	Пункт 1 частини третьої статті 30 Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»

	5.
	Одна дитина віком до шести років без права зайняття нею окремого місця
	Підпункт 7 пункту 159 постанови Кабінету Міністрів України від 26 вересня 2007 р. № 1184 «Про внесення змін до Правил надання послуг пасажирського автомобільного транспорту»

	6.
	Діти з багатодітних сімей
	Пункт 4 частини шостої статті 13 Закону України «Про охорону дитинства»

	7.
	Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, що  виховуються, або навчаються у 

навчально-виховних та навчальних закладах
	Пункт 11 постанови Кабінету Міністрів України від 5 квітня 1994 р. № 226 «Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування»

	8.
	Особи з інвалідністю та особи, які супроводжують осіб з інвалідністю I групи або дітей з інвалідністю (не більше однієї особи, яка супроводжує особу з інвалідністю I групи або дитину з інвалідністю), діти з інвалідністю
	Пункт 1 постанови Кабінету Міністрів України від 16 серпня 1994 р. № 555 «Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. № 354»; стаття 38-1 Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні»

	9.
	Пенсіонери за віком
	Пункт 1 постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. № 354 «Про безплатний проїзд пенсіонерів на транспорті загального користування»

	10.
	Жертви політичних репресій
	Стаття 6 Закону України  «Про реабілітацію жертв репресій комуністичного тоталітарного режиму 1917-1991 років»

	11.
	Ветерани військової служби, ветерани органів внутрішніх справ, Національної поліції України, податкової міліції, Бюро економічної безпеки України, державної пожежної охорони, Державної кримінально-виконавчої служби України, служби цивільного захисту, ветерани Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України та члени їх сімей
	Пункт 11 статті 6 Закону України «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів Національної поліції і деяких інших осіб та їх соціальний захист»

	12.
	Військовослужбовці строкової військової служби
	Підпункт 2 пункту 1 статті 14 Закону України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»

	13.
	Батьки військовослужбовців, які загинули чи померли або пропали безвісти під час проходження військової служби
	Пункт 4 статті 14 Закону України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»


* Підтвердженням відповідного статусу пільговика є посвідчення, видане відповідною установою, або пенсійне посвідчення. Документ повинен бути оформлений у відповідності із вимогами і завірений печаткою. Посвідчення пред'являється громадянином особисто при посадці в автобус і є єдиним документом, що дозволяє безкоштовний проїзд.

_____________
Додаток 5
до рішення п’ятдесят дев’ятої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання

00 січня 2026 року №00-МР

ПОРЯДОК

здійснення компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у приміському сполученні 
І. Загальні положення

1. Порядок здійснення компенсаційних виплат за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у приміському сполученні (далі – Порядок) розроблено з метою забезпечення перевезення пільгових категорій населення автомобільним транспортом загального користування та комплексного розв'язання проблеми фінансування компенсаційних виплат за пільгові перевезення пасажирів автомобільним транспортом (далі – компенсаційні виплати) та визначення механізму їх виплати.

2. Законодавчою та нормативною основою Порядку є Бюджетний кодекс України, закони України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про автомобільний транспорт», «Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії», інші нормативно-правові акти, що регулюють відносини у відповідній сфері.

3. За цим Порядком здійснюються компенсаційні виплати перевізникам, які надають послуги з пільгового перевезення окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у приміському сполученні (далі – перевізники).

ІІ. Організація проведення компенсаційних виплат 

1. Джерелами компенсаційних виплат є кошти бюджету Лебединської міської територіальної громади.

2. Головним розпорядником коштів бюджету Лебединської міської територіальної громади за цим Порядком є управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради (далі – Розпорядник).

3. Компенсаційні виплати проводяться на підставі укладених Розпорядником договорів на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у приміському сполученні із перевізниками терміном, не більше ніж до кінця поточного бюджетного року або до кінця дії договору на організацію перевезень, якщо термін дії останнього спливає у поточному бюджетному році (далі – Договір). Договір укладається в межах кошторисних призначень. 

4. Для укладення Договору перевізник подає копію чинного договору на організацію перевезень.

5. Розпорядник при укладанні Договору передбачає надання перевізником звітності щодо перевезень громадян пільгових категорій.

Відповідальність за повноту, якість формування документів та достовірність поданої інформації покладається на перевізника.

ІІІ. Порядок продажу пільгових квитків на автобуси

1. Пільгові квитки на автобусний рейс продаються громадянам пільгових категорій на автобусній станції та водіями автобусів при здійсненні посадки пасажира поза межами автобусної станції.

2. Продаж пільгових квитків здійснюється на підставі пред’явленого громадянином посвідчення, що дає право на пільги (для осіб з інвалідністю – посвідчення, що дає право на пільги, або довідки медико-соціальної експертної комісії разом з документом, що посвідчує особу).

3. Водії автобусів вносять дані про пільговика, який здійснює посадку за межами автостанції, до Відомості перевезень громадян пільгових категорій.

4. Дані про громадян пільгових категорій, які здійснюють поїздку з автостанції, перевізник отримує з Відомості продажу квитків автостанції, що є підставою для здійснення компенсаційних виплат за цим Порядком.

IV. Порядок виділення та використання компенсаційних виплат

1. Розпорядник бере бюджетні зобов'язання та здійснює відповідні видатки за загальним фондом бюджету Лебединської міської територіальної громади тільки в межах затверджених бюджетних асигнувань на відповідний бюджетний рік.

2. 
Для отримання компенсаційних виплат перевізники щомісяця, до 5 числа наступного за звітним, надають Розпоряднику звітність, обумовлену у Договорі.

3. Компенсаційні виплати за послуги з пільгового перевезення здійснюються Розпорядником у поточному бюджетному році.

4. Розпорядник на підставі звітності, обумовленої у Договорі, упродовж 7 робочих днів забезпечує реєстрацію фінансових зобов'язань в органах Державної казначейської служби.

5. Фінансове управління Лебединської міської ради здійснює фінансування на підставі пропозицій на фінансування управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради.

6. Розпорядник протягом 7 робочих днів після надходження фінансування забезпечує перерахування коштів перевізникам за надані послуги з пільгового перевезення.

Секретар ради
                                                                     Світлана ГОРОШКО

Начальник управління праці та

соціального захисту населення

виконкому Лебединської міської ради
Валентина ГУБСЬКА

Додаток 

до Порядку 

Перелік 

окремих категорій громадян, які мають право на пільговий проїзд 

автомобільним транспортом на автобусних маршрутах загального користування у приміському сполученні

	№

з/п
	Категорії громадян
	Підстава для надання пільг

	1.
	Особи з інвалідністю внаслідок війни та прирівняні до них особи, особа, яка супроводжує особу з інвалідністю внаслідок війни І групи
	Пункт 7 частини першої статті 13 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

	2.
	Учасники бойових дій, а також особи, прирівняні до них
	Пункт 7 частини першої статті 12 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»

	3.
	Учасники ліквідації аварії на Чорнобильській атомній електростанції І та ІІ категорій
	Пункт 15 частини першої статті 20, пункт 9 частини першої статті 21 Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»

	4.
	Діти, яким встановлена інвалідність, пов’язана з Чорнобильською катастрофою 
	Пункт 1 частини третьої статті 30 Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»

	5.
	Діти з багатодітних сімей
	Пункт 4 частини шостої статті 13 Закону України «Про охорону дитинства»

	6.
	Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, що  виховуються, або навчаються у 

навчально-виховних та навчальних закладах
	Пункт 11 постанови Кабінету Міністрів України від 5 квітня 1994 р. № 226 «Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування»

	7.
	Особи з інвалідністю та особи, які супроводжують осіб з інвалідністю I групи або дітей з інвалідністю (не більше однієї особи, яка супроводжує особу з інвалідністю I групи або дитину з інвалідністю), діти з інвалідністю
	Пункт 1 постанови Кабінету Міністрів України від 16 серпня 1994 р. № 555 «Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. № 354»; стаття 38-1 Закону України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні»

	8.
	Пенсіонери за віком
	Пункт 1 постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. № 354 «Про безплатний проїзд пенсіонерів на транспорті загального користування»

	9.
	Ветерани військової служби, ветерани органів внутрішніх справ, Національної поліції України, податкової міліції, Бюро економічної безпеки України, державної пожежної охорони, Державної кримінально-виконавчої служби України, служби цивільного захисту, ветерани Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України та члени їх сімей
	Пункт 11 статті 6 Закону України «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів Національної поліції і деяких інших осіб та їх соціальний захист»

	10.
	Військовослужбовці строкової військової служби
	Підпункт 2 пункту 1 статті 14 Закону України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»

	11.
	Батьки військовослужбовців, які загинули чи померли або пропали безвісти під час проходження військової служби
	Пункт 4 статті 14 Закону України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»


* Підтвердженням відповідного статусу пільговика є посвідчення, видане відповідною установою, або пенсійне посвідчення. Документ повинен бути оформлений у відповідності із вимогами і завірений печаткою. Посвідчення пред'являється громадянином особисто при посадці в автобус і є єдиним документом, що дозволяє безкоштовний проїзд.

_____________
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