
		     
ЛЕБЕДИНСЬКА МІСЬКА РАДА
СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВОСЬМЕ СКЛИКАННЯ
СІМДЕСЯТ ВОСЬМА СЕСІЯ

РІШЕННЯ

00.07.2026                                                                                                           № 0000-МР
м. Лебедин 
Про внесення змін до рішення сімдесят другої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання від 04.02.2026 № 1869-МР «Про затвердження Програми підтримки внутрішньо переміщених осіб на території Лебединської міської територіальної громади на 2026-2027 роки» 

Керуючись пунктом 22 частини першої статті 26, частиною першою статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи лист-клопотання Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при виконавчому комітеті Лебединської міської ради від 25.06.2026 № 3, Лебединська міська рада                              в и р і ш и л а:
	1. Унести зміни до рішення сімдесят другої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання від 04.02.2026 № 1869-МР «Про затвердження Програми підтримки внутрішньо переміщених осіб на території Лебединської міської територіальної громади на 2026-2027 роки», виклавши додаток 2 до Програми «Заходи Програми» у новій редакції, що додається.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань охорони здоров’я, молоді, освіти, культури, соціального захисту населення, засобів масової інформації (голова комісії Кірдіщев А.П.) та на постійну комісію з питань планування, бюджету, фінансів, ринкових реформ і управління комунальною власністю (голова комісії Карпенко О.В.).
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Секретар ради 	Світлана ГОРОШКО




ПРОЄКТ

2

Додаток 

до рішення сімдесят восьмої сесії Лебединської міської ради восьмого скликання 

00 липня 2026 року № 000-МР
																												
Заходи Програми
	
	№
з/п
	Заходи


	Термін виконання
	Відповідальний виконавець
	Джерела фінансування
	Джерела та обсяги фінансування,
тис. гривень
	Очікувані результати виконання заходу

	
	
	
	
	
	Всього
	у тому числі
	

	
	
	
	
	
	
	2026
	2027
	

	Завдання 1. Облік та соціально-економічна підтримка внутрішньо переміщених осіб

	1.
	Ведення єдиної інформаційної бази даних внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Визначення місця проживання, працевлаштування, рівня освіти, спеціалізації за професійною освітою та потреб і намірів переселених громадян

	2.
	Забезпечення першочергового задоволення потреб найбільш незахищених категорій переселених громадян
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради за участю громадських об’єднань (за згодою), благодійних організацій (за згодою) та Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при виконавчому комітеті Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Надання благодійної допомоги

	3.
	Проведення оцінювання потреб внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Наявність інформації про потреби внутрішньо переміщених осіб

	4.
	Надання безоплатної первинної та вторинної правничої допомоги, роз’яснення про порядок надання державної соціальної допомоги внутрішньо переміщеним особам
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, сектор «Лебединське бюро правничої допомоги» (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	Реалізація права на отримання правової допомоги

	5.
	Залучення громадських, благодійних та волонтерських організацій до співпраці з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування з метою забезпечення зайнятості внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою), управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради за участю громадських об’єднань (за згодою), благодійних організацій (за згодою) та Ради з питань внутрішньо переміщених осіб при виконавчому комітеті Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Зайнятість внутрішньо переміщених осіб

	6.
	Надання грошової допомоги на придбання засобів медичного призначення (калоприймачі, підгузки)
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	103,74
	64,02
	39,72
	Забезпечення внутрішньо переміщених осіб необхідними засобами (калоприймачами, підгузками) для підтримки їхньої гігієни та здоров’я

	7.
	Придбання санаторно-курортних путівок для учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС 1, 2 та 3 категорій із числа внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	20,53
	20,53
	-
	Забезпечення внутрішньо переміщених осіб, які є учасниками ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС, можливістю проходження санаторно-курортного лікування та відновлення здоров’я

	8.
	Організація та здійснення соціального супроводу осіб з числа внутрішньо переміщених осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах і не можуть самостійно подолати або мінімізувати негативний вплив цих обставин
	2026-2027 роки
	Комунальна установа «Центр надання соціальних послуг» Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка осіб з числа внутрішньо переміщених осіб

	9.
	Надання базових соціальних послуг особам з числа внутрішньо переміщених осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах і не можуть самостійно подолати негативний вплив цих обставин
	2026-2027 роки
	Комунальна установа «Центр надання соціальних послуг» Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Соціальне обслуговування осіб з числа внутрішньо переміщених осіб

	10.
	Організація надання благодійних подарунків внутрішньо переміщеним особам
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, благодійні організації (за згодою)
	Кошти благодійних організацій*
	30,00
	15,00
	15,00
	Надання подарунків до свят внутрішньо переміщеним особам

	Всього по завданню 1
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	124,27
	84,55
	39,72
	

	
	Кошти благодійних організацій*
	30,00
	15,00
	15,00
	

	Завдання 2. Розв’язання проблем медичного обслуговування, працевлаштування та надання освітніх послуг внутрішньо переміщеним особам

	1.
	Організація та надання медичної та психологічної допомоги внутрішньо переміщеним особам, здійснення превентивних заходів з метою запобігання погіршенню фізичного та психічного здоров’я внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Комунальне некомерційне підприємство «Лебединська лікарня імені лікаря К.О.Зільберника» Лебединської міської ради, Комунальна установа «Центр надання соціальних послуг» Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Вирішення проблем медичного обслуговування

	2.
	Надання психологічної, соціально-медичної та соціально-педагогічної допомоги внутрішньо переміщеним особам
	2026-2027 роки
	Комунальна установа «Центр надання соціальних послуг» Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Вирішення проблем медичного обслуговування

	3.
	Проведення навчальних заходів для внутрішньо переміщених осіб стосовно заснування та розвитку власної справи
	2026-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	Самозайнятість внутрішньо переміщених осіб

	4.
	Сприяння розширенню сфери мікро, малого та середнього підприємництва шляхом надання грантових коштів на створення або розвиток власного бізнесу
	2026-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, грантові кошти
	-
	-
	-
	Самозайнятість внутрішньо переміщених осіб

	5.
	Забезпечення організації оплачуваних громадських робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні з числа внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	-
	-
	-
	Працевлаштування внутрішньо переміщених осіб

	6.
	Сприяння підвищенню конкурентоспроможності на ринку праці та працевлаштуванню внутрішньо переміщених осіб шляхом видачі ваучерів для проведення перепідготовки, підготовки, спеціалізації та підвищення кваліфікації за затвердженим переліком професій та спеціальностей; видачі сертифікатів на професійне навчання внутрішньо переміщеним особам, які мають статус безробітного
	
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	-
	-
	-
	Самозайнятість та працевлаштування внутрішньо переміщених осіб

	7.
	Забезпечення вільного та безперешкодного доступу внутрішньо переміщених осіб до безкоштовних освітніх послуг
	2026-2027 роки
	Управління освіти, молоді та спорту виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Виконання завдань соціальної політики, спрямованих на одержання освіти внутрішньо переміщеними особами

	Всього по завданню 2
	-
	-
	-
	-
	

	Завдання 3. Побутове забезпечення внутрішньо переміщених осіб

	1.
	Забезпечення тимчасового розміщення сімей, у приміщеннях установ та закладів, приватних домівках (зокрема в сільській місцевості), якомога ближче до медичних та соціальних закладів
	2026-2027 роки
	Відділ комунального майна і приватизації управління економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-

	-
	Вирішення проблем тимчасового розміщення

	2.
	Вжиття заходів щодо створення відповідних фондів житла в Лебединській міській територіальній громаді (гуртожитки) для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Управління житлово-комунального господарства Лебединської міської ради, відділ комунального майна і приватизації управління економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб

	3.
	Проведення інвентаризації об’єктів нерухомості та формування реєстру об’єктів нерухомості з метою визначення наявних вільних приміщень, у тому числі таких, що за умови приведення до стану, придатного для проживання, можуть бути використані для забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Управління житлово-комунального господарства Лебединської міської ради, відділ комунального майна і приватизації управління економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-

	-
	Забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб

	Всього по завданню 3
	-
	-
	-

	-
	

	Завдання 4. Організаційно-інформаційне забезпечення та культурно-патріотичне виховання

	1.
	Проведення серед внутрішньо переміщених осіб інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо професійного навчання/перенавчання, підтримки їх зайнятості і самозайнятості
	2026-2027 роки
	Лебединське управління Сумської філії Сумського обласного центру зайнятості (за згодою)
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня поінформованості внутрішньо переміщених осіб щодо професійного навчання/перенавчання, підтримки їх зайнятості і самозайнятості на різних інформаційних ресурсах

	2.
	Надання інформаційних послуг внутрішньо переміщеним особам
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	2,00
	1,00
	1,00
	Виготовлення інформаційних листівок

	3.
	Організація проведення інформаційно-роз’яснювальних заходів і консультацій з питань надання соціальної підтримки та соціальних послуг за місцем проживання внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради, Комунальна установа «Центр надання соціальних послуг» Лебединської міської ради, управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Інформування внутрішньо переміщених осіб про державні гарантії

	4.
	Інформування населення через офіційний сайт Лебединської міської ради щодо соціальних послуг, передбачених державою та Лебединською міською радою для внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Забезпечення своєчасного та доступного інформування внутрішньо переміщених осіб про соціальні послуги, пільги, допомогу та інші заходи підтримки; підвищення рівня обізнаності внутрішньо переміщених осіб щодо можливостей отримання соціальної підтримки

	5.
	Висвітлення заходів щодо соціальної адаптації та інтеграції внутрішньо переміщених осіб
	2026-2027 роки
	Відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради, Рада з питань внутрішньо переміщених осіб при виконавчому комітеті Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня поінформованості населення та внутрішньо переміщених осіб про заходи соціальної адаптації та інтеграції; сприяння успішній інтеграції внутрішньо переміщених осіб у життя громади та розширення їх участі у громадському житті

	[bookmark: _GoBack]Всього по завданню 4
	Бюджет Лебединської   міської територіальної                                         громади
	2,00
	1,00
	1,00
	

	Завдання 5. Створення належних умов проживання для внутрішньо переміщених осіб

	1.
	Виконання ремонтно-будівельних робіт із реконструкції, капітального, поточного ремонту приміщень для розміщення внутрішньо переміщених (евакуйованих) осіб та придбання матеріалів для таких приміщень
	2026-2027 роки
	Управління економічного розвитку і торгівлі виконавчого комітету Лебединської міської ради, громадські організації (за згодою), благодійні фонди (за згодою)
	Державний бюджет, інші джерела, не заборонені чинним законодавством України
	-
	-
	-
	Створення та облаштування придатних для проживання приміщень; збільшення кількості місць для тимчасового розміщення внутрішньо переміщених осіб; забезпечення належних умов їх проживання

	2.
	Інформування внутрішньо переміщених осіб щодо наявних місць у місцях тимчасового проживання шляхом створення інтерактивної онлайн карти 
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Спрощення процесу пошуку тимчасового житла для внутрішньо переміщених осіб завдяки цифровому інструменту інформування

	3.
	[bookmark: _Hlk229730291]Інформування внутрішньо переміщених осіб, що потребують житло для тимчасового проживання, щодо можливості та порядку постановки на квартирний облік при виконавчому комітеті Лебединської міської ради шляхом розміщення інформації на офіційних вебсайтах органів місцевої влади та у засобах масової інформації
	2026-2027 роки
	Управління праці та соціального захисту населення виконкому Лебединської міської ради, відділ з питань внутрішньої політики та цифровізації виконавчого комітету Лебединської міської ради
	-
	-
	-
	-
	Спрощення доступу внутрішньо переміщених осіб до інформації про житлові програми та черговість отримання житла



*Кошти благодійних організацій залучаються до виконання заходів Програми у незабороненому законодавством порядку


Секретар ради	Світлана ГОРОШКО

Начальник управління праці та соціального 
захисту населення виконкому Лебединської 
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