
 

СУМСЬКА ОБЛАСТЬ 

СУМСЬКИЙ РАЙОН 
 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
ЛЕБЕДИНСЬКОГО МІСЬКОГО ГОЛОВИ 

 

17.11.2025                                        м. Лебедин                                      № 157-ОД 

 

Про тимчасову комісію з питань погашення заборгованості із заробітної 

плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних 

виплат Лебединської міської територіальної громади 

 

 Відповідно до пункту 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 

12 серпня 2009 р. № 863 «Про посилення контролю  за погашенням 

заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій 

та інших соціальних виплат»: 

 1. Утворити тимчасову комісію з питань погашення заборгованості із 

заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших 

соціальних виплат Лебединської міської територіальної громади. 

2. Затвердити: 

 1) положення про тимчасову комісію з питань погашення заборгованості із 

заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших 

соціальних виплат Лебединської міської територіальної громади, що додається; 

 2) склад тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із 

заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших 

соціальних виплат Лебединської міської територіальної громади, що додається. 

3. Визнати такими, що втратили чинність, розпорядження міського голови 

від 03.11.2021 № 169-ОД «Про тимчасову комісію з питань погашення 

заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій 

та інших соціальних виплат Лебединської міської територіальної громади», від 

27.06.2023 № 91-ОД «Про внесення змін до розпорядження міського голови від                     

03.11.2021 № 169-ОД». 

 

 

Виконуючий обов’язки 

міського голови    Світлана ГОРОШКО 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження Лебединського 

міського голови 

17 листопада 2025 року № 157-ОД 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про тимчасову комісію з питань погашення заборгованості із заробітної 

плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних 

виплат Лебединської міської територіальної громади (далі - Положення) 

 

1. Тимчасова комісія з питань погашення заборгованості із заробітної 

плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат 

Лебединської міської територіальної громади (далі – Тимчасова комісія) є 

тимчасовим дорадчим органом, створеним для здійснення своїх повноважень з 

питань, пов’язаних із своєчасною виплатою заробітної плати (грошового 

забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат.  

2. Тимчасова комісія у своїй діяльності керується Конституцією України, 

законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 

постановами Верховної Ради України, розпорядженнями та дорученнями 

голови Сумської обласної державної адміністрації, розпорядженнями міського 

голови, рішеннями Лебединської міської ради та її виконавчого комітету, цим 

Положенням. 

3. Основним завданням Тимчасової комісії є підготовка пропозицій щодо 

визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань 

погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, 

стипендій та інших соціальних виплат, підвищення ефективності діяльності 

структурних підрозділів Лебединської міської ради та її виконавчого комітету. 

4. Тимчасова комісія, відповідно до покладених на неї завдань: 

1) проводить аналіз справ та причини виникнення проблем з погашенням 

заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій 

та інших соціальних виплат і вивчає результати діяльності підприємств, 

установ, організацій, незалежно від форм власності, фізичних осіб-підприємців, 

пов’язаної з розв’язанням зазначених питань; 

2) бере участь у розробці рекомендацій та пропозицій, спрямованих на 

забезпечення погашення заборгованості із заробітної плати (грошового 

забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та у вжитті 

конкретних заходів до керівників підприємств, установ, організацій, незалежно 

від форм власності, фізичних осіб–підприємців, з вини яких допущені 

порушення із зазначених питань; 

3) забезпечує періодичне висвітлення в засобах масової інформації стану 

справ з погашенням заборгованості із заробітної плати (грошового 

забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. 

5. Тимчасова комісія має право: 
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1) отримувати в установленому порядку від територіальних органів 

державної виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, незалежно від 

форм власності, фізичних осіб-підприємців інформацію, необхідну для 

виконання покладених на неї завдань; 

2) запрошувати на засідання Тимчасової комісії представників 

територіальних органів державної виконавчої влади, керівників та інших 

представників підприємств, установ та організацій, незалежно від форм 

власності, фізичних осіб-підприємців для розгляду питань погашення 

заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій 

та інших соціальних виплат. 

6. Тимчасова комісія, під час виконання покладених на неї завдань, 

взаємодіє із структурними підрозділами Лебединської міської ради та її 

виконавчого комітету, підприємствами, установами, організаціями незалежно 

від форм власності, фізичними особами-підприємцями. 

7. Тимчасова комісія провадить діяльність відповідно до цього Положення. 

8. Формою роботи Тимчасової комісії є засідання, що проводиться за 

рішенням її голови, за наявності потреби. 

Засідання Тимчасової комісії веде її голова. У разі відсутності голови, 

обов’язки виконує заступник голови. 

Підготовку матеріалів для розгляду Тимчасової комісії забезпечує її 

секретар. 

Засідання Тимчасової комісії вважається правомочним, якщо на ньому 

присутні більш як половина її членів. 

9. На засіданнях Тимчасова комісія розробляє пропозиції та рекомендації з 

питань, що належать до її компетенції.   

Пропозиції та рекомендації Тимчасової комісії вважаються схваленими, 

якщо за них проголосувало більш як половина присутніх на засіданні членів 

Тимчасової комісії. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос 

головуючого на засіданні.  

Пропозиції та рекомендації фіксуються в протоколі засідання, який 

підписується головуючим на засіданні та секретарем, та надсилаються всім 

членам Тимчасової комісії. 

10. Пропозиції та рекомендації Тимчасової комісії формуються у вигляді 

протоколів. 

11. Організаційне, інформаційне, матеріально–технічне забезпечення 

діяльності Тимчасової комісії здійснює управління праці та соціального захисту 

населення виконкому Лебединської міської ради. 

 

 

Начальник управління праці та 

соціального захисту населення  

виконкому Лебединської міської 

ради Валентина ГУБСЬКА



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження Лебединського 

міського голови 
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Склад 

тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати 

(грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат 

Лебединської міської територіальної громади  

 
Подолько 

Сергій Володимирович   

керуючий справами виконавчого комітету Лебединської 

міської ради, голова Тимчасової комісії  

Губська  

Валентина Олександрівна 

 

начальник управління праці та соціального захисту 

населення виконкому Лебединської міської ради, 

заступник голови Тимчасової комісії  

Шимко 

Світлана Миколаївна 

головний спеціаліст відділу праці, сімейної та гендерної 

політики управління праці та соціального захисту 

населення виконкому Лебединської міської ради, секретар 

Тимчасової комісії  

Члени Тимчасової комісії:  

Бундюк  

Світлана Вікторівна 

заступник начальника відділу обслуговування громадян 

№ 8 (сервісний центр) управління обслуговування 

громадян Головного управління Пенсійного фонду 

України в Сумській області (за згодою) 

Кищик  

Анатолій Олексійович  

начальник Лебединського управління Сумської філії 

Сумського обласного центру зайнятості (за згодою) 

Коломієць  

Людмила Григорівна 

начальник фінансового управління Лебединської міської 

ради 

Магаляс 

Юрій Миколайович 

начальник управління економічного розвитку і торгівлі 

виконавчого комітету Лебединської міської ради 

Малюшин 

Андрій Євгенович 

 

 

виконуючий обов’язки заступника начальника  відділення 

поліції № 3 (м. Лебедин) Сумського районного 

управління поліції Головного управління національної 

поліції в Сумській області (за згодою) 

Солодка  

Світлана Петрівна  

 

начальник Сумського відділу податків і зборів з фізичних 

осіб та проведення камеральних перевірок управління 

оподаткування фізичних осіб Головного управління 

Державної податкової служби у Сумській області (за 

згодою) 

Ступницький 

Сергій Ростиславович 

голова Лебединської районної профспілкової організації 

працівників Агропромислового комплексу України (за 

згодою) 

 

 

Начальник управління праці та 

соціального захисту населення  

виконкому Лебединської міської 

ради  Валентина ГУБСЬКА 


